ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
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mun. Resifa, al. Trei Ape, nr. 4, cod 320191
tel: 0255/224302; fax: 0255/217048 e-mail: dgaspecs@rdsmail.ro

Nr. XIV/ “#

10.2023 Operator nr. 6372

ANUNT

Directia Generali de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Carag-Severin organizeazi la sediu, in data de
31.10.2023, concurs pentru Ocuparea unui post unic contractual vacant:

- 1 post vacant de muncitor calificat (intretinere), treapta I la Centrul “Casa Noastra™ Zagujeni.

Conditii de participare la concurs:

Conditii generale: candidatii trebuie si indeplineasca condifiile previzute de art. 15 din Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

- are cetafenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiului Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are capacitatea de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul muncii, republicati, cu
modificérile §i completarile ulterioare:

- are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unittile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazd, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- u executa o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii
sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei
profesii;

- nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit.
h).

Conditiile specifice de participare la concurs:

- Pentru functia contractuali de executie vacanta de muncitor calificat, tr.] — studii generale/medii, curs de
calificare de electrician/instalator/]écétus-mecanic si vechime in munci- minim 6 ani si 6 luni;

Probele stabilite pentru concurs sunt:
- Proba practicd 31.10.2023:
- Interviu 03.11.2023.

Termenul de depunere a dosarului de concurs : 20.10.2023, ora: 13,00

Data-limita si ora pani la care se pot depune dosarele de concurs: dosarul de concurs se depune in termen de
maxim 10 zile lucritoare de la publicarea anuntului, respectiv pand in data de 20.10.2023, ora 13%, la sediul
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Caras-Severin, Aleea Trei Ape, nr. 4, judetul



Carag-Severin, la secretarul comisiei de concurs - doamna Paraschiv Manuela — inspector in cadrul
Serviciului Resurse Umane, tel. 0255224302, int. 14.

Dosarul de concurs: Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmdtoarele documente:

- formular de inscriere la concurs;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

- copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de de nume, dupa caz;

- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publici;

- copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si atestd
vechimea in munci si in specialitatea studiilor, solicitate pentru ocuparea postui;

- certificat de cazier judiciar sau, dupa caz extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaratie pe propria
raspundere cd nu are antecedente penale care si-| faci incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul
declarat admis la selectia dosarelor §i care nu detine cazier judiciar, are obligatia completarii dosarului cu cazierul
Jjudiciar in original;

- adeverinta medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberata de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului. Adeverinta
care atesta starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

- curriculum vitae model comun european;

- aviz psihologic;

- certificat de integritate comportamentali.

Actele depuse in copie xerox vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii copiilor
cu acestea.

Data, ora si locul organizirii concursului: Proba practicd va fi sustinutd in data de 31.10.2023, ora 10%,
respectiv, interviul, in data de 03.11.2023. ora 10% » la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Caras-Severin.

SEF SERVICIU,
Elena Grindeanu




