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ANUNT
Direcfia Generald de Asistenld Sociald qi ProtecJia Copilului Caraq-Severin organizeazd,, Ia

sediul sdu din Regifa, Aleea Trei Ape, ffi. 4,judelul Carag-Severin, in zilele de 30 mai pi 07 iunie
2023, concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, a unor funcfii contractuale de
execulie vacante din cadrul aparatului propriu qi a centrelor rezidenfiale, dupd cum urmeazS:

Situafii de Abuz, Neglijare, Trafrc, violenfd in Familie qi Telefonul copilului;
1 post vacant de qofer, tr.I - Serviciul Administrativ, Patrimoniu, Tehnic,
Aprovizionare, SSM qi PSI.

1 post vacant de consilier juridic, grad debutant - Compartimentul pentru
Sprijinirea Victimelor Infracfiunilor.

Dizabilitlfi "Sfinfii Constantin si Elena" Caransebes:
- 1 post vacant de bucdtar.

- 1 post vacant de educator (educator splcializat).

I post vacant de ingrijitoare;
1 post vacant de supraveghetor de noapte.

Conditii de participare la concurs:

Conditii senerale: candidaJii trebuie sd indeplineascd condiJiile prevdzute de art. 15 din
HotdrArea Guvernului nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarca qi
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice:

- are cetdlenia romdnd sau cetdJenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind SpaJiului Economic European (SEE) sau cetdlenia ConfederaJiei Elvefiene;

- cunoaqte limba romAnd, scris gi vorbit;
- are capacitatea de muncS in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003- Codul muncii,

republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
- are o stare de sdn6tate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
- indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd, caz, alte condilii specifice

potrivit cerinlelor postului scos la concurs;
- nu a fost condamnatd definitiv pentru sdv6rgirea unei infracJiuni contra securitdlii nationale,

contra autoritdtii, contra umanitdlii, infracliuni de coruptie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni sdvdrgite cu intenlie care at face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea frrncliei contractuale pentru care candideazd, cuexcepJia situaliei in care a
intervenit reabilitarea;

- nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfEgura activitatea de care s-a folosit pentru



s[vArpirea infrac]iunii sau fald de aceasta nu s-a luat mdsura de sigurantl, ainteruicerii ocupdrii unei
funcJii sau a exercitdrii unei profesii;

- nu a comis infracliunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 1 Sl20l9 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au coniis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr.7612008 privind organizarea qi
funcfionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevdzutelaart.35 alin. (1) lit. h).

Conditii specificez

- Pentru funclia contractuald de execu{ie de psiholog, grad specialist - studii superioare
absolvite cu diplom[ de licen]d sau echivalentd in domeniul psihologie, atestat de liberd practicd in
specializarea psihologie clinicd eliberat de Colegiul Psihologilor din RomAnia, vechime minim 4 ani:

- Pentru firnclia contractuald de execuJie vacantd de consilier juridic, grad debutant - studii
superioare absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul qtiinJelor juridice;

- Pentru funcJia contractuald de execuJie de educator (educator specializat) - studii superioare
absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd qi vechime in muncd - minim 6 lgni;

- Pentru funcfia contractuald de execulie de educator (educator specializat), grad, principal -
studii superioare de scurtd duratd (SSD), absolvite cu diplomd gi vechime in muncd - minim 3 ani qi 6
luni;

-Pentru funcfia contractuald de execuJie de gofer , treapta I - studii generale/medii, carnet
conducdtor auto categoria B gi vechime in muncd - minim 3 ani.

- Pentru functia contractualS de execulie de bucdtar - studii generale/medii, curs de calificare
de bucdtar gi vechime minim 6 luni.

- Pentru funclia contractuald de execulie de ingrijitoare gi supraveghetor de noapte - studii
generale/medii, vechime in muncd- minim 6 luni.

Tipul probelor de concurs. data si ora desfisuririi acestora:

- proba scrisi pentru: psiholog, grad specialist; consilier juridic, grad debutant;
educator(educator specializat); educator (educator specializat) grad
principal qofer - 30.05.2023. ora 1100:

- proba practicl pentru:bucdtar, ingrijitoare, supraveghetor de noapte - 30.05.2023, oral406;
- interviu pentru toate funcliile - 07.06.2023, ora 1100

grad specialist este urmltoarea:
1' Legea nr.29212011 a asistenJei sociale, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
2. Personalitatea. Metode de abordare clinicd. Observafia gi interviul - Ion Dafinoiu, Ed.
Polirom, Bucureqti, 2002, Cap. Y (l ;2.1 ;2.2;2.3 ;2.4), Cap. VI ( 1 . 1 ; 1 .2 ; I . 3 )

3.Anexa la Hotdrdrea Consiliului Judelean Carag-Severin ff. 262122.12.2022 pentru
modificarea Hotdrdrii Consiliului Judelean Carag-Severin n-r. 224131.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului de organizarc gi funclionare al aparatului propriu al Directiei
Generale de AsistenJd Sociald qi Protectia Copilului Caraq-Severin, a Regulamentelor de
organizare gi funclionare ale serviciilor sociale fdrd personalitate juridicd din cadrul Direc{iei,
precum qi a Regulamentelor de organizarc qi funclionare ale serviciilor sociale cu
personalitate juridicd din subordinea Directiei - (art. 2g lit. Ia).

este urmitoarea:
1. Legea rtr.21712003 pentru prevenirea gi combaterea violenlei domestice, republicat6, cu

modifi cdrile ;i completdrile ulterioare;
2. Legea rc. 21112004 privind unele mdsuri pentru asigurarea informdrii, sprijinirii gi

protecliei victimelor infracJiunilor,cu modificirile qi completirile ulterioare, Cap. I
Dispozilii generale, Cap I^1 Identificarea, referirea gi evaluarea victimelor infracliunilor,
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CAP. II Informarea victimelor infracliunilor, Cap.
acordate victimelor infracfiunilor;
Legeam.286 I 2009 privind Codul penal, cu modificdrile gi completdrile ulterioare,Partea
speciald, Titlul I- Infracliuni contra persoanei, Cap. I Infracliuni contra viefii, Cap. II
Infracfiuni contra integritdfii corporale sau sdndtdjii, Cap. VII Traficul gi exploatarea
persoanelor vulnerabile;
Anexa nr. 11 la Regulamentul comun de organizare qi funclionare a serviciilor sociale din
cadrul Centrului "Raisa" Reqifa, (Anexa nr.7- Regulament Centrul "Raisa" Reqila), aprobat
prin Hothrdrea Consiliului JudeJean Carag-Severin rn. 22412022;

specializat), este urmitoarea:
1. Legea m.29212011 a asistenlei sociale, cu modifrcdrile gi complet[rile ulterioare;
2.Legeartr.27212004 privind proteclia gi promovarea drepturilor copilului, republicatd,cu

modificdrile gi completdrile ulterioare;
3. Anexa 6 la Regulamentul de organizare gi functionare al Centrului "Casa Noastrd" Zdgujeni,

aprobat prin Hotdr6rea Consiliului JudeJean Caraq-Severin nr. 22412022, cu modificdrile ;i
completdrile ulterioare.

specializat). grad principal. studii SSD este urmitoarea:

1. Legea rtr. 44812006 privind protecJia qi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

2.Legeanr.29212011 a asisten{ei sociale, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
3. Anexa nr. 9 la Regulamentul de organizare Si functionare al Centrului"Bunavestire"

Caransebeq, aprobat prin Hot6rdrea Consiliului JudeJean Carag-Severin nr. 22412022, cu
modifrcdrile gi completdrile ulterioare.

1. O.U.G. nr.79512002 privind circulafia pe drumurile publice, republicatd, cu modificdrile gi
completirile ulterioare;

2. Anexa la HotdrArea Consiliului Judelean Carag-Severin nr. 262122.12.2022 pentru
modificarea HotdrArii Consiliului Jude{ean Carag-Severin ff. 224131.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului de organizarc gi funcJionare al aparatului propriu al Direc{iei
Generale de Asistentd Sociald gi ProtecJia Copilului Carag-Severin, a Regulamentelor de
organizare gi funclionare ale serviciilor sociale ftrd personalitate juridicd din cadrul
Direcfiei, precum qi a Regulamentelor de organizare gi funclionare ale serviciilor sociale cu
personalitate juridicd din subordinea Direcliei - (art. 28 lit. N).

: dosarul de concurs se depune in
termen de maxim I0 zile lucrdtoare de la publicarea anunJului, in perioada 10-23.05.2023, ora 1530, la
sediul Direcfiei Generale de Asistenld Sociald qi Protecfia Copilului Cara;-Severin, Aleea Trei Ape, nr.
4, judeful Caraq-Severin, la secretarul comisiei de concurs - doamna LalaDiana- inspector iniadrul
Serviciului Resurse lJmane, tel. 025 5224302.

Dosarul de concurs: Pentru inscrierea la concurs candidaJii vor prezenta un dosar de concurs
care va conline urmdtoarele documente:

-formular de inscriere la concurs;
- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd

termen de valabilitate;
identitatea, potrivit legii, aflate in

- copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de de
nume, dupd,caz;

- copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea
nnor specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institu{ia publicd;
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- copia cametului de muncd, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrat6, care
sd atestd vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor, solicitate pentru ocuparea postui;

- certifrcat de cazier judiciar sau, dupd caz extrasul de pe cazieruljudiciar sau o declara{ie pe
propria rdspundere cd nu are antecedente penale care sd-l facd incompatibil cu funcfia pentru care
candideazd,. Candidatul declarat admis la selec{ia dosarelor qi care nu dejine cazier judiciar, are
obligalia completdrii dosarului cu cazierul judiciar in original;

- adeverinJd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare eliberatd de cdtre
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitSlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului. Adeverin{acare atestd starea de sdndtate conJine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S[ndtdJii;

- curriculum vitae model comun european;
- avrzpsihologic;
- certificat de integritate comportamentali.

conformitltii coniilor cu acestea.

Data, ora si locul organizdrii concursului: Proba scrisl va fi sustinutd in data de
30.05.2023, ora 1100, proba practicd va fi suslinutd in data de 30.05.2023 - ora 14 oo, respectiv,
interviul, in data de 07.06.2023, ora 1100, la sediul Directiei Generale de AsistenJd Sociald gi Protectia
Copilului Caraq-Severin.

$EF SERVICIU,
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