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CENTRUL DE iNGRIJIREL SI ASISTENTA PENTRU PERSOANE ADULTE CU
DIZABILITATI ,,ELENA ARDELEAN” ORAVITA
pentru anul 2021

Activitatile desfasurate -in cadrul Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati ,,Elena Ardelean” Oravita, in anul 2021, au avut ca obiectiv asigurarea
conditiilor unei vieti individuale si sociale normale pentru persoanele adulte cu dizabilitati
rezidente aici, asigurandu-le acestora un climat cit mai aproape de cel familial pentru
satisfacerea nevoilor personale.

Activitatea de gazduire si ingrijire personald s-a desfasurat conform Standardelor de
calitate si a normelor legale in vigoare, asigurdndu-se beneficiarilor conditii bune de locuit,
hrana, asistentd medicals, asistenta psihologica, asistentd sociald etc.

La finele anului 2021 in cadrul Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati ,,Elena Ardelean” Oravita figurau 40 de angajati si 42 de persoane
institutionalizate — adulti cu dizabilitai.

Pe parcursul anului 2021 doi beneficiari au iesit din centru, doi beneficiari au intrat in
centru si un beneficiar a decedat.

I. Activititi administrative

Pentru buna desfasurare a activitatilor centrului si fluidizarea acestora, in contextul
pandemiei COVID 19, s-au elaborat noi proceduri operationale, acestea fiind aduse la
cunostinta angajatilor pe bazi de semnatura.

Periodic s-au ficut sesiuni de instruire si monitorizare a angajatilor, In ceea ce
priveste asistenta beneficiarilor in contextul numarului mare de infectdri cu COVID-19,
precum si normele in vigoare privind drepturile beneficiarilor.

Pe parcursul anului 2021 s-au schimbat/montat 20 de usi termopan la dormitoarele
beneficiarilor pentru a spori gradul de confort al acestora.



S-au achizitionat 10 paturi si 10 dulapuri pentru beneficiarii din corpul A de cladire,
deoarece au fost uzate si deteriorate, fiind necesard inlocuirea acestora — recomandare facutd
si de cétre reprezentantii AJPIS CS in Raportul de monitorizare nr. 18539/25.08.2021.

Periodic au fost infrumusetate spatiile de locuit, spatiile comune si cele in aer liber
prin decoratiuni specifice evenimentelor care se deruleaza de-a lungul anului si prin Ingrijirea
spatiilor verzi.

Totodats, s-au facut reparatii repetate la grupurile sanitare ale beneficiarilor, dar si
dezinfectii permanente ale spatiilor de locui si a spatiilor comune (sald mese, sald recuperare,
sali sport, cabinel medical, izolalor, cabinet psihiologic, holur, spaldtoric si bucdtirie), in
conformitate cu normele legale in vigoare, emise in scopul combaterii infectarilor cu SARS-
COV-2, aplicate cu rigurozitate dea-lungul Intregului an 2021.

Informatii despre personal

La finele anului 2021 in cadrul Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati ,,Elena Ardelean” Oravita figurau 40 de angajati si 1 post vacant.

La tnceputul anului 2021 figurau 41 de angajati.

Pe parcursul anului trei angajati s-au pensionat (1 medic si 2 muncitori calificati
intretinere) si doi (muncitori calificati) au fost angajati, 1 post riménand vacant.

Totodats, 1 angajat a reluat activitatea in baza aceluiasi contract dupa concediu
crestere copil, 1 angajat este detasat temporar la Centrul Nera Oravita si 1 angajat este
suspendat, fiind ales local.

La finele anului 1 angajat a fost promovat muncitor calificat bucatarie — tr.I.

Cazuri de infectare SARS-COV-2 a angajatilor, pe parcursul anului 2021:

- martie 2021- 2 angajati;

-aprilie 2021 — 4 angajati;

- septembrie — 1 angajat;

- octombrie -2 angajati.

Numarul angajatilor vaccinati cu doza completa, pe parcursul anului 2021 — 19
angajafi.

II. Activitiiti dedicate beneficiarilor

fn anul 2021, in cadrul Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu
Dizabilititi ,,Elena Ardelean” Oravita, s-au desfasurat urmétoarele programe cu beneficiarii,
cu respectarea normelor de protectie impotriva COVID 19: autogospodarire, autoingrijire,
terapie ocupationald, activitati sportive, programe recreative.

Principalele obiective care au motivat programele de recuperare au fost:
- informarea ritmicd si monitorizarea permanenti privind epidemia COVID-19 si a normelor
igienico sanitare impuse de evolutia acesteia.
- ingrijirea beneficiarilor cu handicap grav si creerea unui cadru cét mai adecvat nevoilor
identificate;
- recuperarea beneficiarilor cu handicap accentuat care au pastrate unele capacitati fizice si
cognitive si crearea, pentru acestia, a unui cadru c4t mai aproape de cel familial;
- socializarea si integrarea sociald a tinerilor centrului care s-a realizat cu respectarea
normelor igienico sanitare impuse de evolutia epidemiei COVID 19 — prin intermediul
comunicarii online (telefonic sau prin intermediul internetului).

1. Programul de autogospodirire a cuprins activitati de curitenie si dezinfectie In
camerele proprii si in spatiile comune, activititi de aplicare corectd a normelor de igiend
personald in contextul epidemiei COVID-19, activitati de stabilire a meniurilor, spilarea si



dezinfectarea veselei la bucatirie, servirea mesei, activitati de ingrijire a spatulor verzi din
unitate, activitati de ingrijire a animalelor de companie.

2. Programul de autoingrijire a cuprins activititi de formare §i aplicare corectd a
deprinderilor de igiend proprie si alimentatie pentru beneficiarii cu handicap grav care nu au
incd insusite aceste deprinderi, precum si monitorizarea respectarii stricte ale regulilor de
igiend proprie a acestora. Pentru beneficiarii cu handicap accentuat s-au desfasurat activitati
care s le dezvolte capacitatea de adecvare a vestimentatiei in functie de conditiile meteo dar
si in diferite ocazii cum ar fi fesirile in comunitate, la bisericd sau la diferite evenimente,
precum $i monitorizarea respectarii stricte ale regulilor de igiend proprie a acestora.

3. in cadrul programului de recuperare si terapie ocupationald s-au desfasurat
activitati de artizanat si lucru manual prin crearea de ornamente si mici obiecte decorative
specifice diverselor sdrbatori traditionale si aniversarilor personale ale beneficiarilor. Cea mai
mare atentie s-a dat aplicarii corecte a procedurilor privind respectarea igienei personale,
spalatul si dezinfectarea mainilor precum si purtarea corectd a mastii de protectie pentru
beneficiarii care s-au deplasat in comunitate cu diverse ocazii — cumparaturi personale, vizite
la medic, etc. Astfel, au fost afisate plansele reprezentind spélarea corectd a mainilor si
folosirea gelurilor dezinfectante, activitatea de Invatare si consolidarea acestor reguli s-a
desfasurat zilnic. La activitatile de artizanat si lucru manual s-au confectionat diferite
decoratiuni pentru diverse evenimente cum ar fi: ornamente cu specific de Craciun, Paste, 1si
8 Martie, 1 Iunie, Sarbatorile de Craciun si Anul Nou, zile de nastere ale beneficiarilor din
materiale naturale (conuri, castane, flori uscate, etc), hértie, lemn, margele etc.

4. Programul recreativ a cuprins: activitati sportive in aer liber (exercitii fizice, jocuri
dinamice) si plimbéri in curtea centrului, cu respectarea masurilor de prevenire a raspandirii
infectiei cu COVID-19. fn timpul liber beneficiarii au fost indrumati s asculte muzicd, sa
vizioneze emisiunile preferate sau filme la televizoarele aflate in camerele de locuit, sa se
odihneasca in saloane sau In spatiile amenajate in aer liber, sa ingrijeasca florile.

5. Programul de socializare i integrare sociala s-a realizat cu respectarea masurilor de
prevenire a raspandirii infectiei cu COVID-19 si a cuprins: iesiri in comunitate cu diverse
ocazii: la cinematograf, la scaldat in sezonul de vard, la biseric, in parc la plimbare, la
cumpérituri, In colinda cu ocazia sarbatorilor de iarng, intdlniri cu apartinatorii.

6. Activitati de kinetoterapie si masaj s-au desfasurat in sala de sport a centrului
unde beneficiarii au fost cuprinsi in programe de recuperare fizica in urma evaludrii comisiei
multidisciplinare a centrului, tindndu-se cont de planul individualizat de recuperare §i de
nevoile rezultate din recuperarea stirii de sanatate si mobilitate In urma unor traumatisme
Jocale (fracturi, entorse, etc) ale beneficiarilor.

Situatia controalelor

fn anul 2021 Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Caras
Qeverin a efectuat controale privind respectarea normelor de prevenire a infectarii cu
COVID-19, aflate in vigoare. Astfel, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Caras Severin a asigurat cu ritmicitate si la timp toate materialele sanitare necesare
solicitate precum si testarea ritmica a angajatilor si beneficiarilor din centru. In perioada
januarie — septembrie 2021 personalul angajat a fost testat saptamanal cu teste RT-PCR iar in
perioada octombrie- decembrie 2021 au fost ficute teste rapide. Situatia testarilor/infectarilor
a fost comunicati saptamanal atat cétre D.G.A.S.P.C. catsi catre D.S.P.

Totodats, Agentia Judeteand de Plati si Inspectie Sociala a efectuat control privind
monitorizarea indepliniri standardelor minime de calitate in cadrul centrului, emiténd
Raportul nr.20566/25.08.2021, conform caruia, centrul a primit un punctaj de indeplinire a
standardelor de 97,6% . Au fost trasate doud masuri pentru remedierea unor situatii, masuri
care au fost indeplinite pe parcursul anului 2021.



Tot pe parcursul anului 2021, Directia Generald dc Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Caras Severin, prin reprezentantii desemnati, a verificat, de asemenea, respectarea
standardelor minime de calitate. fn urma controlului efectuat, au fost stabilite masuri de
remediere, care au fost indeplinite.

Control si verificare la nivelul centrului, a fost efectuat de catre reprezentanti Directiei
Sanitar Veterinare si Siguranta Alimentelor Caras Severin in anul 2021, fard a fi luate masuri
de corectie sau remediere.

Control si verificare privind informarea angajatilor si a beneficiarilor asupra masurilor
de combatere si prevenire a infectdrilor cu SARS-COV-2 a fost cfectuat si de catre
reprezentan{i Inspectoratului pentru Situati de Urgentd Semenic, de doua ori pe parcursul
anului 2021 (martie si decembrie), organizindu-se sedinte de instruire atat cu angajatii cat si
cu o parte din beneficiari (exceptie imobilizatii si cazurile de retard mintal sever).

in luna noiembrie 2021, Politia Oravita a efectuat un control privind verificarea
mijloacelor interne de supraveghere video gi, a solicitat montarea de camere de supraveghere
video In centru.

fmbunititirea conditiilor de viata sia calititii vietii beneficiarilor din CR

Imbunititirea conditiilor de viata si a calitatii vietii in cadrul centrului a fost centrata,
tn anul 2021, pe asigurarea produselor de igiena personald si a materialelor sanitare necesare
combaterii epidemiei COVID-19 precum si a medicatiei necesare pentru beneficiarii infectafl.
Beneficiarii au fost monitorizati zilnic, intervenindu-se cu celeritate in cazul situatiilor de
tmbolnzvire (indiferent de diagnostic), beneficiarii au fost vaccinati cu 2 doze Pfizer in
procent de 100% si cu trei doze Pfizer in procent de 80%. Totodatd s-a acordat o atentie
maxima asigurdrii regimului alimentar normo-proteic si.caloric precum si asigurdrii unor
cantitati sporite de vitamine naturale (din fructe si legume crude), necesare cresterii imunitatii.
Totodats, s-a tinut cont permanent de propunerile beneficiarilor privind stabilirea meniurilor
zilnice.

A fost asiguratd, prin grija D.G.A.S.P.C. Caras Severin, imbracaminte personalizatd,
beneficiarii putind opta pentru obiecte de imbracaminte pe care le-au ales individual.

Au fost sarbatorite cu mese festive si cadouri toate sarbatorile importante ale anului
2021, precum si zilele de nastere ale beneficiarilor.

Propuneri pentru imbunitatirea conditiilor de viatd sia calititii vietii in centru
pentru anul 2022.

O cerintd a beneficiarilor este aceea de a se organiza excursii - tabere.

Continuarea asigurarii imbracamintei conform optiunii personale a beneficiarilor, mai
ales a beneficiarelor.

Participarea la diferite activitati cu caracter social pentru cresterea gradului de
constientizare a apartenentei la comunitate.

Sef cents
Sebastian Déni




