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ANUNT

privind examenul de promovarea in grade sau trepte, in semestrul II 2021, a personalului contractual
din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Caras-Severin

Directia Generala de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Carag-Severin organizeazi la sediu,
in data de 14 decembrie 2021, examenul de promovare in grade sau trepte, pentru semestrul 1 2021,
a personalului contractual din cadrul institutiei pentru urmatoarele functii:

- | functie contractuald de executie de inspector de specialitate, grad IA la Serviciul Secretariat Comisii:

- 2 functii contractuale de executie de inspector de specialitate, grad I la Centrul "Raisa” Resita;

- 1 functie contractuala de executie de muncitor calificat (bucatdrie), tr. I la Centrul de Ingrijire si Asistenta
pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi “Elena Ardelean™ Oravita.

Conditii de participare la_examen (conform art. 31 alin. (5) si (6) din Legea nr. 153/2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare):
» promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare se face din 3 in 3 ani;
> sa fi obtinut calificativul "foarte bine" la evaluarea performantelor profesionale individuale
cel putin de doua ori In ultimii 3 ani, in care acesta s-a aflat in activitate;

Dosarul de examen se depune la Serviciul Resurse Umane, cu minim 5 zile lucritoare inainte de
data desfasurarii examenului si contine in mod obligatoriu:

» formularul de inscriere la examen;

* copiile fiselor de evaluare a performantelor profesionale individuale, din care sa rezulte ci
a fost obfinut calificativul "foarte bine" la evaluarea performantelor profesionale
individuale cel putin de doud ori in ultimii 3 ani, in care acesta s-a aflat in activitate;

* adeverinta eliberata de Serviciul Resurse Umane care atestd vechimea in grad sau treapta;

Probele stabilite pentru examen sunt:
- probd scrisa pentru functiile de inspector de specialitate, gr. IA si inspector de specialitate, gr. I;
- probd practica pentru functia de muncitor calificat (bucatarie), tr. 1.

Termenul de depunere a dosarului de examen : 06 decembrie 2021

Data, ora si locul organiziirii examenului: Proba scrisi va fi sustinuta in data de 14 decembrie
2021 ora 10%, respectiv proba practica va fi sustinuta in data de 14 decembrie 2021 ora 12%, la sediul
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Caras-Severin din Resita, Aleea Trei Ape,
nr. 4,




Bibliografia/tematica pentru functia contractualid de exccutie de inspector de specialitate,

grad IA din cadrul Serviciului Secretariat Comisii:

I. Anexa 1 la H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala sl a structurii orientative de personal;

2. Dispozitia directorului executiv nr. 6510/13.11.2012 privind aprobarea Regulamentului
privind circuitul documentelor la nivelul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Caras-Severin, cu modificérile si completarile ulterioare;

3. Anexa nr. 1- Regulament de organizare si functionare al aparatului propriu al Directiei
Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Carag-Severin, aprobata prin Hotirarea
Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 8/2020, cu modificirile si completdrile ulterioare.

Bibliografia/tematica pentru functia contractuali de executie > de_inspector de specialitate,
grad I din cadrul Centrului "Raisa” Resita:

I Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
(Titlul III- Timpul de munci si timpul de odihni);

4. Anexa nr.7 - Regulament comun de organizare si functionare al serviciilor sociale din cadrul
Centrului “Raisa” Resita, aprobati prin Hotdrdrea Consiliului Judetean Caras-Severin
nr. 8/2020, cu modificarile si completarile ulterioare.
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