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CAIET DE SARCINI

privind achizitia Serviciilor de medicina muncii, analize medicale pentru angajatii Directiei Generale de Asistenti Sociala si
Protectia Copilului Carag-Severin,
Cod CPV 85147000-1

Caietul de sarcini face parte integrantd din documentatia de atribuire si constituie ansamblul cerintelor pe baza cérora se elaboreazi
de ctre fiecare ofertant propunerea tehnica, pentru elaborarea si prezentarea ofertei.

Toate cerinfele din caietul de sarcini sunt cerinfe minime si obligatoriu de indeplinit punct cu punct. Acestea definesc, dupi caz,
caracteristici referitoare la nivelul calitativ al serviciilor medicale, precum si sisteme de asigurare a calitatii, terminologie, simboluri,



conditiile pentru certificarea conformititii cu standarde relevante sau altele asemenea.

Ofertantii au obligatia si depuna oferte pentru toatd gama de examiniiri medicale din cadrul tabelului previzut mai jos in
cuprinsul caietului de sarcini, respectiv Anexa 1 la Formularul de oferta.

1. Obiectivul contractului

Prestédri servicii de medicina muncii, analize medicale pentru angajatii Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Caras-Severin.
Prestarea serviciilor se va efectua conform prevederilor din:

- Legea 319/2006 a securititii si sanatéitii in munci, cu modificéri i completari ulterioare;

- Legea 418/2004 privind statutul profesional specific al medicului de medicind a muncii, cu modificiri si completiri
ulterioare;

- H.G. 355/2007 privind supravegherea sinititii lucritorilor, cu modificari si completari ulterioare;

- Hotararea nr. 1169/2011 pentru modificarea si completarea Hotirarii Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea
sanatatii lucratorilor, cu modificéri si completari ulterioare;

- H.G. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securititii si sinatitii in
munca nr. 319/2006, cu modificari si completari ulterioare;

- 0.U.G 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, cu modificari si completiri ulterioare;

- Ordin MSF 153/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind infiintarea, organizarea si functionarea
cabinetelor medicale, cu modificari si completari ulterioare.

2. Perioada programati pentru controlul medical:

Intervalul de efectuare a controlului medical si a analizelor medicale, va fi pani la data de 31.12.2020.

Serviciile de medicina muncii stabilite se vor desfasura dupa un program comun care va fi stabilit intre achizitor si prestator.

Durata contractului va fi de la data semnérii contractului de catre ambele parti pani la finalizarea prestirii tuturor serviciilor ce
fac obiectul contractului, respectiv data de 31.12.2020.

Serviciile medicale de medicina muncii, se vor finaliza la o data care si permita efectuarea platilor pani la 31.12.2020.



3. Scopul serviciilor

Aceste examene medicale sunt constituite din examene clinice si paraclinice in conformitate cu prevederile H.G. 355/2007
completata si modificatd cu HG 1169/25.11.2011 si stabilie de medicul de medicina muncii in functie de activitatea profesional al
fiecdrui lucréator al autorititii contractante.

Controlul medical periodic efectuat salariatilor Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Caras-Sevrin are ca
scop confirmarea sau infirmarea capacitatii salariatilor din punct de vedere medical de a desfisura activitatea la locul de munci in
profesia/functia pentru care se soliciti acest examen medical i in vederea asiguririi supravegherii sanitatii acestora.

4. Cerinte minime obligatorii solicitate prestatorului de medicina muncii:

- Necesitatea prestarii serviciilor de medicina muncii conform tabelului previizut mai jos in cuprinsul caietului de sarcini;

- Inclusa in prestarea serviciilor de medicina muncii este si intocmirea Rapoartelor de evaluare si a informirilor pentru
personalul feminin aflat in situatie de graviditate. de risc maternal si de aliiptare, acestea se vor efectua obligatoriu in cadrul
aceluiasi contract fira plati suplimentara;

- Se va intocmi Raportul anual cu privire la situatia stirii de sinitate a angajatilor in relatiile cu conditiile de muncs,
recomandari medicale, actiunile medicale intreprinse si eficienta acestora, acesta se va efectua obligatoriu in cadrul aceluiasi
contract fira plati suplimentari;

- Medicul de medicina muncii va asigura de asemenea consultatii medicale spontane in conformitate cu art. 40 din H.G.
355/2007, cu modificari si completari ulterioare, cu personal specializat;

- Medicul de medicina muncii participi la cercetarea bolilor profesionale, declari cazurile de boli profesionale si inregistreazi
bolile legate de profesie, conform prevederilor Legii 319/2016, a securitatii si san:ititii in munci, cu modificari si completari
ulterioare;

- Asigurarea controlului medical al salariatilor aparatului de specialitate al Directiei Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului
Carag-Severin atat la angajare cét si periodic, in baza contractului de prestiri servicii medicale de medicina muncii;

- Examen medical la angajare- stabilirea aptitudinii profesionale, propuneri ale medicului de medicina muncii privind adaptarea
postului de muncé la caracteristicile angajatului, includerea in circuitul operational al persoanelor care necesiti supraveghere medicala
deosebitd in conformitate cu prevederile art. 13-17 din H.G. 355/2007;

- Examen medical la reluarea activitéii in conformitate cu prevederile art. 23-25 din H.G. 355/2007, dupi o intrerupere a activitiii de
minimum 90 de zile, pentru motive medicale, sau de 6 luni pentru orice alte motive;

- Consilierea angajatului privind sinitatea si igiena ocupationald a lucrétorilor §i a reprezentantilor acestora din unitate si din comitetul



de s@natate si securitate in munca in conformitate cu prevederile art. 29 alin. 1 din H.G. 355/2007,

- Examenul medical se finalizeaza prin completarea Fisei de aptitudine, conform anexei nr. 4 a HG nr. 1169/2011, in doud exemplare
de catre medicul specialist de medicina muncii, un exemplar se trimite la angajator iar unul se inméaneaza angajatului;

- Transmiterea cétre achizitor a fiselor de aptitudine/avizelor psihologice, eliberate in urma examinarilor medicale/psihologice;

- Eliberarea Fiselor de aptitudine, cat si reevaluarea salariatilor care au fost declarati initial apt conditionat sau inapt temporar pe
diferite perioade (zile, 1 lund, 3 luni sau 6 luni), precum si eliberarea Fiselor de aptitudine corespunzitoare, se vor efectua in cadrul
aceluiasi contract fiara plata suplimentari;

- Documentele pentru salariatele gravide, pentru salariatii cu dizabilitatti sau cazurile speciale ori cele semnalate de citre
beneficiar se trateazi cu prioritate si se va transmite beneficiarului;

- Intocmirea, completarea si pastrarea dosarelor medicale individuale in conditii de stricta confidentialitate a datelor;

- Participarea alaturi de compartimentul de securitate si siniitate in munci la evaluarea factorilor de risc profesional;

- Dupa finalizarea dosarului medical, medicul de medicina muncii in conformitate cu legislatia in vigoare poate propune angajatorului
schimbarea locului de munca sau a profesiei/functiei a unor salariati din aparatul de specialitate al Directiei Generale de Asistenti
Sociala si Protectia Copilului Caras-Severin, determinati de starea de sdnitate a acestora;

Se vor viza certificatele medicale de medicul de medicina muncii, pe toatd durata de valabilitate a contractului;

Evidenta primard a bolilor profesionale si a celor legate de profesie consemnate in dosarele medicale ale angajatilor;

Ofertantul va folosi, pentru recoltare sdnge, seringi de unica folosinta care vor respecta termenul de valabilitate;

Personalul va folosi echipamente individuale de protectie (halate, manusi de unica folosinta, substantd dezinfectant3, plasture pentru
protectie dupa recoltare);

- Pe patul medical, la consultatii, pentru fiecare angajat se vor folosi materiale igienice de unica folosinta;

- Se pastreaza confidentialitatea datelor cu caracter personal si medical ce 1i sunt aduse la cunostin{d pentru prestarea serviciilor ce fac
obiectul contractului;

- Examenul medical periodic se va efectua la termenul legal, dupa un program comun stabilit intre achizitor si prestator, dupa caz la
sediul prestatorului sau la sediul autorititii contractante;

Sa presteze serviciile cu promtitudine i profesionalism;

Ofertantii au obligatia sa depuna ofertele pentru toate examinarile medicale prevazute solicitate;

Neofertarea uneia sau a mai multor pozitii din cele solicitate conduce la respingerea ofertei;

Nu se admit oferte partiale sau alternative;

Oferta de pret va fi prezentatd in lei fara TVA, conform Anexei 1 la Formularul de ofertd precum si in conformitate cu Formularul
de oferta;

- Valoarea contractului va fi datd de insumarea valorilor tuturor tuturor examenelor medicale prestate, pentru fiecare din categoriile de

servicii medicale solicitate, iar Plata serviciilor prestate se va face, in baza facturii emise de prestator, dupa receptionarea serviciilor
prestate.



Achizitorul are obligatia de a efectua plata citre prestator, in termen de 30 de zile de la data primirii facturii la sediul
achizitorului dupa efectuarea receptiei serviciilor prestate, fara obiectii, in baza preturilor unitare ofertate, aferent numarului
de persoane care au efectuat efectiv serviciile de medicina muncii la momentul respectiv.

Pentru prestarea Serviciilor de medicina muncii care implici vizita la Cabinetul medical, Prestatorul care nu are un punct de

lucru in localitatea Resita, va asigura transportul persoanelor pe cheltuiala sa.

Tabelul privind numdrul persoanelor care necesiti Servicii de medicina muncii si analize medicale la nivelul Directiei Generale
de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Caras-Severin.

Denumire Numarul Numarul Numarul Numarul Numarul Numarul Numarul Numarul Numarul
centru/ap | persoanelor/ | persoanelor/ | persoanelor/ | persoanelor | persoanelor/ persoanelor | persoanelor | persoanelor | persoanelor
arat tipul de tipul de tipul de / tipul de tipul de / tipul de / tipul de / tipul de / tipul de
propriu analize analize analize analize analize analize analize analize analize
necesare: necesare: necesare: necesare: necesare: necesare: necesare: necesare: necesare:
Examen Examen Testarea Probe Audiograma EKG. Glicemie Examen HCV, HBS,
clinic psihologic. acuitatii vestibulare, ' coproparazit HIV
general, vizuale, camp Probe de ologic,
Emiterea vizual, vedere | echilibru. Examen
Fisei de cromatica. coprobacteo
aptitudini. rologic.
Centrul 33 persoane 17 persoane 4 persoana 1 persoana 1 persoana 7 persoane 7 persoane 6 persoane 0
»Speranta”
Centrul 60 persoane 51 persoane 9 persoane 1 persoana 1 persoana 35 persoane | 35 persoane | 42 persoane 0
»Raisa”
Centrul ,,Sf | 32 persoane 22 persoane 2 persoana 1 persoana 1 persoana 14 persoane 14 persoane 15 persoane 0
anta
Maria”
Centrul 56 persoane 34 persoane 3 persoane 0 0 12 persoane 12 persoane 14 persoane 0

»Casa




Noastra
Zagujeni”

Centrul
»Nera”
Oravita

76 persoane

60 persoane

4 persoane

40 persoane

40 persoane

58 persoane

Centrul
»Elena
Ardelean”
Oravita

40 persoane

23 persoane

3 persoane

2 persoane

2 persoane

2 persoane

2 persoane

20 persoane

Centrul
»Bunavesti
re"
Caransebe
s

46 persoane

35 persoane

5 persoane

1 persoana

1 persoana

11 persoane

11 persoane

13 persoane

Aparat
propriu al
Directiei
Generale
de
Asistenta
Sociala si
Protectia
Copilului
Caras-
Severin

140 persoane

4 persoane

135 persoana

1 persoana

1 persoana

1 persoana

1 persoana

Noi
angajati
estimati.

45 persoane

45 persoane

15

11 persoane

11 persoane

41 persoane

30 persoane

Totalul
persoanelo
r privind
necesitate
a prestarii
de,,
Servicii de

528 persoane

291 persoane

180 persoane

7 persoane

7 persoane

133 persoane

133 persoane

209 persoane

30 persoane




medicina
muncii,
analize
medicale
pentru
angajatii
Directiei
Generale
de
Asistenta
Sociala si
Protectia
Copilului
Caras-
Severin “

Notd: Numdrul total al persoanelor prevézute in cadrul tabelului de mai sus este estimat, iar pe parcursul delurdrii contractului numdrul persoanelor care
necesitd efectuarea serviciilor de medicina muncii, poate fi mai mic.

Categoriile de personal pentru care se soliciti serviciile de medicina muncii:

- Director executiv;

- Director executiv adjunct
- Sef serviciu;

- Sef centru;

- Inspector;

- Consilier;

- Consilier juridic;

- Consilier achizitii publice;
- Inspector de specialitate;
- Instructor de educatie;

- Logoped;




- Lenjereasa;

- Bucatareasa;

- Ergoterapeut;

- Maseur;

- Psiholog;

- Psihopedagog;

- Medic;

- Consilier juridic;

- Instructor de ergoterapie;
- Educator;

- Asistent medical;

- Supraveghetor de noapte
- Ingrijitor;

- Ingrijitoare;

- Muncitor calificat (bucatarie, intretinere, lenjerie, fochist);

- Muncitor intretinere;
- Spalatoreasa;

- Infirmiera;

- Portar, Paznic;

- Administrator;

- Magaziner;

- Parinte social;

- Kinetoterapeut;

- Muncitor necalificat.

STRUCTURI FUNCTIONALE
Nr. Denumirea subunititii Persoana de contact Telefon
Crt.
1 Centrul ,,Speranta” Circu Virgil 0255/231378




Centrul ,,Raisa ”

Viasu Florentina

0255/219442

Centrul de ingrijire si
Asistenta pentru Persoane
Adulte cu
Dizabilititi ,,Sfanta Maria”
Resita

Matei Liliana

0255/226726

Centrul ,,Casa Noastra
Zagujeni”

Tomici Alina

0355/401194

Centrul ,,Nera” Oravita

Stancu Florin

0255/572249

Centrul de Ingrijire si
Asistenta pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati
wsElena Ardelean” Oravita

Linta Danu Luis Ionel

0255/572074

Centrul ,,Bunavestire”
Caransebes

Gogoasa Ana

0255/513354

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Caras-
Severin

Valentin Muresan

0255/224302




S. Durata contractului si Valoarea estimata, lei fara TVA, a achizitiei

Durata pentru care se incheie contractul de ,,Servicii de medicina muncii, analize medicale pentru angajatii Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Caras-Severin” este de la data semnarii contractului pana la data de 31.12.2020.

Valoarea estimati a contractului este de 39.548,50 lei fara TVA

Director Executiv Adjunct Economic
Carmen Traia /)

Servciul Administrativ, Patrimoniu,
Tehnic, Aprovizionare, SSM, PSI
SEF SERVICIU

ValentinM%an/

Compartiment Achizitii Publice
Licitatii si Contracte
Consilier achizitii publice
Alina Vlad

10



Operator economic

(denumirea/numele)

FORMULAR DE OFERTA
Caitre,

Directia Generalid de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Caras-Severin
Mun. Resita, Al. Trei Ape, nr. 4, Jud. Caras-Severin

Domnilor,

1. Examinand anuntul dumneavoastrd privind organizarea chizitiei de ,,Servicii
de medicina muncii, analize medicale pentru angajatii Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Caras-Severin”, Cod CPV 85147000-1
Servicii de medicina muncii (Rev.2),

SUBISEIIIIGRIT .o verem e me semmrmsmms omerssmmmsimiom im0 5 5 5 5 58 5. S35 5 AR 55

......................

Reprezentanti ai ofertantului ...........c.ccoviiiiiiiiiiiiiiii ,
(denumirea/numele ofertantului)

ne oferim ca, In conformitate cu prevederile si cerintele solicitate, sd prestdam
Servicii de medicina muncii, analize medicale pentru angajatii Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Caras-Severin”, conform
tarifelor prezentate in Anexa 1 la prezentul Formular de ofertdi, respectiv la o
valoare totala de ............... lei fara TVA platibild dupa receptia serviciilor.

Detalierea preturilor / tarifelor este prezentatid in Anexa 1 la prezentul Formular
de oferta.

2. Pani la incheierea si semnarea contractului de achizitie publica aceastd oferta,

impreund cu comunicarea transmisd de dumneavoastrd, prin care oferta noastra este

stabilita castigitoare, vor constitui un contract angajant intre noi.



3. Am inteles si consimtim c#, in cazul in care oferta noastrd este stabilitd ca
fiind cAstigitoare, si constituim garantia de buni executie.
Precizam ci: (se bifeazd optiunea corespunzdtoare)
| | depunem ofertd alternativa, ale carei detalii sunt prezentate intr-un formular de

oferta separat, marcat in mod clar ,,alternativa”/”alta oferta”.
|_| nu depunem oferta alternativa.

Data completarii @ ...ccccvveeeriinieeicininnenen

...................................... (semndtura), in calitate de ......ccceevevveeveenecnicrnivcnnnnnnnnnn. (functia
detinutd), legal autorizat sa semnez oferta pentru si in
MUIMEIE  woeveceeneesrenaesseneressneensvasessanessennoosnansssesss saniossis snsiss 343 ass8s Soenaianssn (denumirea/numele

operatorului economic)



Anexa 1 la Formularul de oferta

Numarul total
estimat al
Nr. Crt. Denumire U.M. persoanelor care Pret ofertat Valoare
necesita efectuarea | lei fara TVA ofertati
serviciilor de lei fara
medicina muncii. TVA
1 2 3 4 5 6=4*5
1 Examen clinic
general, Persoane 528
Emiterea Fisei
de aptitudini.
2
Examen Persoane 291
psihologic.
3 Testarea
acuitatii vizuale, Persoane 180
camp vizual,
vedere
cromatica.
4 Probe
vestibulare, Persoane 7
Probe de
echilibru.
5
Audiograma Persoane 7
6
EKG Persoane 133
7
Glicemie Persoane 133
8
Examen Persoane 209
coproparazitolog
ic, Examen
coprobacteorolo
gic
9
HCYV, HBS, HIV Persoane 30




TOTAL
VALOARE
OFERTATA lei
fara TVA de la
data semnarii
contractului
pana la data de
31.12.2020

Totodata ...........coovvvvveeninreeeennnen. (denumirea/numele operatorului economic) in calitate de
prestator de servicii de medicina muncii declar ca atit Rapoartele de evaluare si
informairile pentru personalul feminin aflat in situatie de graviditate, de risc maternal si
de aldptare, cdt si Raportul anual cu privire la situatia stirii de siinitate a angajatilor in
relatiile cu conditiile de munci, recomandari medicale, actiunile medicale intreprinse si
eficienta acestora, vor fi_intocmite si incluse in pretul contractului, fird costuri

suplimentare pentru autoritatea contractranta.

Data / /

(nume, prenume §i semndturd),

in calitate de .:cmummsmomnsansarsaama legal autorizat sd semnez oferta pentru si in
1010111 1] (IR (denumirea/numele operatorului economic)




DECLARATIE

privind neincadrarea in prevederile art. 59 si art. 60 din Legea nr. 98/2016 - privind
achizitiile publice

(evitarea conflictului de interese)

1. Subsemnatul ..o e ,  reprezentant
imputeimicit al ..saseesmossmass , (denumirea/numele si sediul/adresd operatorului
economic) in calitate de candidat/candidat asociat/ofertant/ofertant asociat/subcontractant/tert
sustindtor al candidatului/ofertantului la procedura de atribuire a contractului de achizitie
PUblCE A€ . cosswmerans s ssvmosmanan 5 xons @ BHLT 55 suwimons s 5w nommmssn ¢ 3 SEmmEmRISH? ¥ 5 HERETDSHES § KATSRSHFY "
declar pe proprie raspundere sub sanctiunea excluderii din procedurd si sub sanctiunile
aplicate faptei de fals in acte publice, cd NU ma aflu in situatii potential generatoare de
conflict de interese in sensul art. 59 si art.60, cum ar fi urmatoarele:

a) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de participare/ofertelor a
persoanelor care detin pérti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia
dintre ofertanti/candidati, terti sustindtori sau subcontractanti propusi ori a persoanelor care
fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia
dintre ofertanti/candidati, terti sustinatori ori subcontractanti propusi;

b) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitirilor de participare/ofertelor a
unei persoane care este sot/sotie, ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane
care fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia
dintre ofertanti/candidati, terti sustinatori ori subcontractanti propusi;

c) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitirilor de participare/ofertelor a
unei persoane despre care se constatd sau cu privire la care existd indicii
rezonabile/informatii concrete cid poate avea, direct ori indirect, un interes personal, financiar,
economic sau de alti naturd, ori se afli intr-o altd situatie de naturd si i afecteze
independenta si impartialitatea pe parcursul procesului de evaluare;

d) situatia in care ofertantul individual/ofertantul asociat/candidatul/subcontractantul
propus/tertul sustindtor are drept membri in cadrul consiliului de administratie/organului de
conducere sau de supervizare si/sau are actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt
sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori care se afld in relatii comerciale
cu persoane cu functii de decizie In cadrul autoritdfii contractante sau al furnizorului de
servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire;

e) situatia in care ofertantul/candidatul a nominalizat printre principalele persoane
desemnate pentru executarea contractului persoane care sunt sof/sofie, ruda sau afin pana la
gradul al doilea inclusiv ori care se afla in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie
in cadrul autorititii contractante sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in
procedura de atribuire.

2. Subsemnatul/a..............ccoviiiiiiniiiinnn, declar ca voi informa imediat autoritatea
contractantd daca vor interveni modificari in prezenta declaratie la orice punct pe parcursul
derularii procedurii de atribuire a contractului de achizitie publicd/acordului-cadru sau, in
cazul in care vom fi desemnati castigitori, pe parcursul deruldrii contractului de achizitie
publicé/acordului-cadru.

3. De asemenea, declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg cd autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificérii si confirmarii
declaratiilor, situatiilor si documentelor care insotesc oferta, orice informatii suplimentare.

4. Subsemnatul/a autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciald, banc, alte
persoane juridice sd furnizeze informatii reprezentantilor autorizafi ai ........cccecevvuerirciucruenene
(denumirea §i sediul autoritdtii contractante), cu privire la orice aspect tehnic si financiar in
legiturd cu activitatea noastri.



5. In vederea evitirii situatiilor potential generatoare de conflict de interese asa cum sunt
acestea definite la art. 60 alin.(1) din Legea nr. 98/ 2016 — privind achizitiile publice,
persoanele ce detin functii de decizie in cadrul autorititii contractante in ceea ce priveste
organizarea, derularea si finalizarea achizitiei in sensul articolului mentionat sunt: Director
Executiv - Amzoi Elena; Director Executiv Adjunct - Milos Marioara Daniela; Director
Executiv Adjunct - Cristina Enuica; Director Executiv Adjunct Economic - Traia Carmen
Simona; Sef Serviciu - Stefan Andra; Inspector de specialitate - Rujoni Ecaterina; Consilier
juridic - Roseti Fabian; Sef serviciu - Muresan Valentin; Consilier achizitii publice - Vlad
Alina Rodica; Consilier achizitii publice - Moise Nicoleta; Consilier achizitii publice - Ghera
Liliana; Consilier achizitii publice - Serban Tarbuzan Cristina Mihaela.

Subsemnatul declar ci informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare
detaliu si inteleg ci autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii i
confirmarii declaratiilor orice documente doveditoare de care dispunem.

Inteleg ca in cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sunt
pasibil de incilcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

(semnditurd autorizatd)



Contract de servicii
Nr. data

1. Pdrtile contractante
In temeiul Legii 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile

ulterioare, s-a incheiat prezentul contract de servicii, intre:

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Caras-Severin, cu
sediul in Resita, Aleea Trei Ape nr.4, telefon/fax 0255/224302/0255/217048, cod fiscal
9759188, cont RO91TREZ24A680600200130X, deschis la Trezoreria Resita, reprezentatd
prin Director Executiv, doamna Elena Amzoi, in calitate achizitor, pe de o parte,

si
................. , adresa/sediul : ................euevenn.., telefon/fax: ....................; numdrul de
inmatriculare ............... , Cod unic de inregistrare ................ JNT0) 1| SRR R
deschis la Trezoreria .................... , Teprezentat Prill .uccossesesssensins avand functia

....................... , in calitate de prestator, pe de alta parte;

2. Definitii

in prezentul contract urmitorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract — reprezintd prezentul inscris §i toate Anexele sale.

b. achizitor §i prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in
prezentul contract;

c. pretul contractului - pretul platibil prestatorului de cétre achizitor, in baza
contractului, pentru indeplinirea integrald §i corespunzitoare a tuturor obligatiilor
asumate prin contract;

d. produse - echipamentele, masinile, utilajele, orice alte bunuri, cuprinse in
anexa/anexele la prezentul contract, pe care prestatorul se obliga, prin contract, sd le
furnizeze achizitorului;

e. servicii - servicii aferente livrarii produselor, respectiv activititi legate de
furnizarea produselor, cum ar fi transportul, asigurarea, instalarea, punerea in
functiune, asistenta tehnica in perioada de garantie, si orice alte asemenea obligatii
care revin prestatorului prin contract;

f. origine - locul unde produsele au fost realizate, fabricate, culese. Produsele sunt
fabricate atunci cand prin procesul de fabricare, prelucrare sau asamblare majord si
esentiald a componentelor rezultd un produs nou, recunoscut comercial, care este
diferit, prin caracteristicile sale de baza, prin scop sau prin utilitate, de componentele
sale. destinatie finald - locul unde prestatorul are obligatia de a presta serviciile;

g. termenii comerciali de livrare vor fi interpreati conform INCOTERMS 2000 —
Camera Internationala de Comert (CIC).

h. forta majord - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza
greselii sau vinei acestora, care nu putea fi prevdzut la momentul incheierii
contractului si care face imposibild executarea si, respectiv, indeplinirea contractului;
sunt considerate asemenea evenimente: rizboaie, revolutii, incendii, inundatii sau
orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargou,



enumerarea nefiind exhaustivd ci enunciativid. Nu este considerat fortd majord un
eveniment asemenea celor de mai sus care, fird a crea o imposibilitate de executare
ori face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;

i. zi - zi calendaristicd; an - 365 de zile.

3. Interpretare

3.1 In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma
singular vor include forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de
context.

3.2 Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice
daca nu se specificd in mod diferit.

Clauze obligatorii

4. Obiectul contractului
Prestatorul se obligd si presteze “Servicii de medicina muncii, analize medicale
pentru angajatii Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Caras-
Severin”, conform cerintelor din documentatie si in conformitate cu oferta prezentata,
aferenta prezentului contract.

5. Pretul contractului

5.1. - Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, respectiv pretul serviciilor
prestate, platibil prestatorului de cdtre achizitor este de  ..oceiaems lei fara
i 4 R ———— lei cu TVA, din care TVA in valoarede .................. lei.

5.2. Nu se accepta actualizarea pretului contractului.

6. Durata contractului

6.1. Durata contractului este de la data semnirii acestuia de citre ambele parti pand
la data de 31.12.2020.

6.2. Prestarea serviciilor de citre prestator incepe ulterior constituirii garantiei de
buni executie

7. Documentele contractului
Documentele contractului sunt:
- Caietul de sarcini - anexa 1;
- Propunerea tehnicd - anexa 2;
- Propunerea financiari - anexa 3;
- Garantia de buna executie- anexa 4.

8. Obligatiile principale ale prestatorului

8.1. - Prestatorul se obligd si presteze serviciile care fac obiectul prezentului contract,
in perioada convenitd, precum si in conformitate cu aspectele prezentate in cadrul Caietului
de sarcini- Anexa 1 si a Propunerii tehnice - Anexa 2. in cazul in care pe parcursul
indeplinirii contractului, se constata faptul cd anumite elemente ale ofertei sunt inferioare sau
nu corespund cerintelor prevdzute in Caietul de sarcini, prevaleaza prevederile Caietului de

sarcini.



8.2. - In asigurarea serviciilor pe care le presteazi, prestatorul este persoana juridica
independents, neavand dreptul de a actiona 1n numele si pentru achizitor.

8.3. - Prestatorul se obligd si remedieze, pe cheltuiala proprie, la cererea
achizitorului si in termenul indicat de acesta, orice deficientd in prestarea serviciilor cauzata
de neindeplinirea obligatiilor sale contractuale.

8.4. - Prestatorul se obligd sa asigure achizitorului executarea serviciilor medicale
contractate, urmdarind in permanenta respectarea calititii actului medical precum si asigurarea
confidentialitatii actului medical.

8.5. - Prestatorul este rispunzitor pentru pistrarea in condifii de sigurand a
documentelor medicale.

8.6. - Prestatorul se obligd sd presteze serviciile medicale ce fac obiectul prezentului
contract conform prevederilor Legii 319/2006 a securitdtii si sdndtifii in muncd, cu
modificiri si completdri ulterioare; ale H.G. 355/2007 privind supravegherea sénatitii
lucrdtorilor, cu modificari si completdri ulterioare; Hotararii nr. 1169/2011 pentru
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea
sanatatii lucritorilor, cu modificdri si completari ulterioare; H.G. 1425/2006 pentru

-----

aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitifii si sdndtatii in
munci nr. 319/2006, cu modificari si completéri ulterioare; O.U.G 96/2003 privind protectia
maternitatii la locurile de munca, cu modificari i completéri ulterioare si cele stabilite de
medicul de medicina muncii in functie activitatea profesionala a fiecdrui angajat al
achizitorului.

8.7. - Prestatorul va garanta si va despagubi pe cheltuiala sa achizitorul impotriva
oricéror:
i)reclamatii si actiuni in justitie, revendicari pierderi si pagube rezultate din
orice actiune sau omisiune a prestatorului si a angajatilor, colaboratorilor, dupa
caz, sau din incilcarea unor drepturi de proprietate intelectuala (brevete, nume,
marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, folosite pentru sau in legatura
cu serviciile prestate, si
ii) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice naturd, aferente
prejudiciilor care reprezintd consecinta directd si necesard a incalcdrii
culpabile a obligatiilor asumate potrivit contractului, cu exceptia situafiei in
care o astfel de incilcare rezultd din respectarea caietului de sarcini intocmit
de catre achizitor.

9. Obligatiile principale ale achizitorului

9.1. — Achizitorul are obligatia de a pune la dispozitia prestatorului orice facilitati i/
sau informatii pe care acesta le considera necesare pentru indeplinirea contractului.

9.2. — Achizitorul se obligd sd pliteasca pretul convenit in prezentul contract pentru
serviciile prestate.

9.3. - Achizitorul se obligi si receptioneze serviciile prestate la finalizarea acestora.

9.4. - Achizitorul se obligi si pliteascd pretul cétre prestator in termen de 30
zile de la data primirii facturii emise de prestator, si dupa receptionarea serviciilor
prestate.

9.5. - Daca achizitorul nu onoreazi facturile in termen de 30 zile de la expirarea
perioadei previzute convenite, prestatorul are dreptul de a sista prestarea serviciilor. Imediat
ce achizitorul onoreazi factura, prestatorul va relua prestarea serviciilor in cel mai scurt timp
posibil.



10. Modalitatea de plata
Plata se va efectua in lei, in termen de 30 de zile de la emiterea facturii de citre
prestator, dupa receptionarea serviciilor prestate.

11. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabild a obligatiilor

11.1 - in cazul in care, din vina sa exclusivd, prestatorul nu reuseste si-si
indeplineascd obligatiile asumate, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din pretul
contractului, ca penalititi, o suma echivalenti cu o cota procentuala de 0,5% /zi din valoarea
serviciilor prestate la termen, pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor.

11.2 - In cazul in care achizitorul nu onoreazi obligatiile in termen de 30 de zile de la
expirarea perioadei convenite, atunci acestuia ii revine obligatia de a plati, ca penalitéfi, o
suma echivalenti cu o cota procentuala de 0,5% /zi din plata neefectuatd, pana la indeplinirea
efectiva a obligatiilor.

11.3 Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre
parti, in mod culpabil si repetat, da dreptul partii lezate de a considera contractul de drept
reziliat si de a pretinde plata de daune-interese.

11.4 Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisd
adresati prestatorului, fira nici o compensatie, dacé acesta din urma da faliment, cu conditia
ca aceastd anulare si nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru
prestator. In acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare
pentru partea din contract indeplinitd pand la data denuntarii unilaterale a contractului.

Clauze specifice

Art. 12. Garantia de bund executie
Cuantumul garantiei de buna executie a contractului reprezinta un procent de 5% din pretul
contractului fara TV A, respectiv lei

12.1- (1) Garantia de bund executie a contractului va fi constituitd de catre prestator

in termen de 5 zile lucraroare de la data semndrii contractului de ambele pérti, in favoarea
achizitorului, intr-una din formele:

a) virament bancar ; ,

b) instrument de garantare emis de o institutie de credit din Romaénia sau din alt stat sau
de o societate de asigurari, in conditiile legii, care devind anexa la contract.

12.2 - Perioada de valabilitate a garantiei de buna executie va fi egala cu durata de
valabilitate a contractului .

12.3 - Achizitorul are dreptul de a emite pretentii asupra garantiei de buna executie,
in limita prejudiciului creat, daca prestatorul nu fisi indeplineste obligatiile asumate prin
contract. Anterior emiterii unei pretentii asupra garantiei de buna executie, achizitorul are
obligatia de a notifica acest lucru prestatorului, precizénd totodata obligatiile care nu au fost
respectate.

12.4 - Garantia de buna executie va fi restituitd prestatorului in termen de 14 zile
de la data intocmirii procesului verbal de receptie a ultimei prestiri de servicii ce fac
obiectul contractului sau de la plata facturii, numai daca achizitorul nu a ridicat pretentii
asupra ei.

13. Alte responsabilititi ale prestatorului

13.1 (1) Prestatorul are obligatia de a presta serviciile prevazute in contract cu
profesionalismul §i promptitudinea cuvenite angajamentului asumat §i in conformitate cu

oferta sa.




(2) Prestatorul se obligd sd supravegheze prestarea serviciilor, si asigure resursele
umane, materialele, instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea, fie de natura provizorie,
fie definitiva, cerute de si pentru contract, in masura in care necesitatea asiguririi acestora
este prevazutd in contract sau se poate deduce in mod rezonabil din contract.

13.2 - Prestatorul este pe deplin responsabil pentru prestarea serviciilor in
conformitate cu termenele de prestare convenite. Totodat3, este raspunzitor atit de siguranta
tuturor operafiunilor §i metodelor de prestare utilizate, cat si de calificarea personalului
folosit pe toatd durata contractului.

14. fncepere, finalizare, intdrzieri, sistare

14.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in timpul cel mai
scurt posibil conform pct.6.

14.2 - (1) Serviciile prestate in baza contractului sau, daci este cazul, oricare fazi a
acestora prevdzuti a fi terminatd intr-o perioadi stabilitd, trebuie finalizate in termenul
convenit de parti, termen care se calculeazi de la data inceperii prestarii serviciilor.

(2) In cazul in care:
i) existd orice motive de intrziere, ce nu se datoreazi prestatorului, sau
ii) alte circumstante neobisnuite susceptibile de a surveni, altfel decat prin
incalcarea contractului de citre prestator, indreptitesc prestatorul de a solicita
prelungirea perioadei de prestare a serviciilor sau a oricérei faze a acestora,
atunci partile vor revizui, de comun acord, perioada de prestare si vor
semna un act aditional.

14.3 - Dacé pe parcursul indeplinirii contractului prestatorul nu respecti perioada de

prestare, acesta are obligatia de a notifica acest lucru, in timp util, achizitorului.

15. Ajustarea pretului contractului

15.1 - Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt tarifele
declarate in propunerea financiard, anex la contract.

15.2 — Pretul din oferta este ferm si nu se modifica pe intreaga perioada de derulare a
contractului.

16. Forta majord

16.1 - Forfa majora este constatata de o autoritate competenta.

16.2 - Forfa majord exonereazd partile contractante de indeplinire a obligatiilor
asumate prin prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta actioneazi.

16.3 - Indeplinirea contractului va fi suspendati in perioada de actiune a fortei
majore, dar fard a prejudicia drepturile ce li se cuveneau pirtilor pani la aparitia acesteia.

16.4 - Partea contractantd care invocad forta majord are obligatia de a notifica
celeilalte parti, imediat i in mod complet, producerea acesteia si si ia orice masuri care i
stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

16.5 - Partea contractantd care invocd forfa majord are obligatia de a notifica
celeilalte parti incetarea cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

16.6 - Dacia forta majord actioneazi sau se estimeazi ca va acfiona o perioadd mai
mare de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte parti incetarea de drept a
prezentului contract, fara ca vreuna din parti si poata pretindi celeilalte daune-interese.



17. Solutionarea litigiilor

17.1 - Achizitorul si prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale
amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in
cadrul sau in legétura cu indeplinirea contractului.

17.2 - Daca, dupd 15 zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul
nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare poate solicita ca
disputa sa se solutioneze de citre instantele judecitoresti din Romania.

18. Subcontractanti

18.1 - Prestatorul are obligatia, n cazul in care subcontracteaza parti din contract, de
a incheia contracte cu subcontractantii desemnati, in aceleasi conditii in care el a semnat
contractul cu achizitorul.

18.2 - (1) Prestatorul are obligatia de a prezenta la incheierea contractului toate
contractele incheiate cu subcontractantii desemnati.

- (2) Lista subcontractantilor, cu datele de recunoastere ale acestora, ct si contractele
incheiate cu acestia se constituie in anexe la contract.

18.3 - (1) Prestatorul este pe deplin rispunzitor fatid de achizitor de modul in care
indeplineste contractul.

- (2) Subcontractantul este pe deplin raspunzitor fatd de prestator de modul in care isi
indeplineste partea sa din contract.

- (3) Prestatorul are dreptul de a pretinde daune-interese subcontractantilor daci acestia
nu isi indeplinesc partea lor din contract.

18.4 - Prestatorul poate schimba oricare subcontractant numai daci acesta nu si-a
indeplinit partea sa din contract. Schimbarea subcontractantului nu va determina schimbarea
pretului contractului si va fi notificata achizitorului.

18.5 (1) -Achizitorul poate efectua plati corespunzatoare partii/partilor din Contract
indeplinite de cétre subcontractanti daca acestia gi-au exprimat in mod expres aceasta optiune,
conform dispozitiior legale aplicabile privind achizitiile publice.

(2) - In aplicarea prevederilor art. 16.5 (1) subcontractantii isi vor exprima la
momentul nominalizérii lor in ofertd dar nu mai tArziu de data incheierii Contractului,
optiunea de a fi platiti direct de catre Achizitor.

(3)Achizitorul efectueaza platile directe citre subcontractantii agreati doar atunci
cand prestafia acestora este confirmata prin documente agreate de toate cele 3 parti, respectiv
Achizitor, Prestator i Subcontractant sau de Achizitor si subcontractant atunci cand, in mod
nejustificat, Prestatorul blocheaza confirmarea prestdrii obligatiilor asumate de

subcontractant.

18.6 - In cazul in care un contract de subcontractare este denuntat unilateral/reziliat
de cétre una din pérti, prestatorul are obligatia de a prelua partea/partile din contract aferente
activitafii subcontractate sau de a inlocui acest subcontractant cu un nou subcontractant in
conditiile prezentului contract si ale Legii nr.98/2016.

19. Incetarea gi rezilierea contractului

19.1 Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situatii:

a) la expirarea duratei contractului pentru care a fost incheiat;

b) prin executarea de citre ambele parti a tuturor obligatiilor ce le revin, conform
prezentului contract si legislatiei aplicabile;

¢) prin acordul comun al pértilor consemnat in scris.

19.2 Suplimentar fatd de cauzele de incetare definite mai sus, achizitorul poate
rezilia contractul cu efecte depline (de jure) dupd acordarea unui preaviz de 30 zile
prestatorului, fard necesitatea unei alte formalitdti si fara interventia vreunei autoritifi sau
instante de judecat, in oricare dintre situatiile urmitoare, dar nelimitandu-se la acestea:

a) prestatorul nu executd contractul in conformitate cu obligatiile asumate;



b) prestatorul face obiectul unei proceduri de dizolvare, si-a suspendat activitatea,
impotriva sa s-a dispus deschiderea falimentului sau se afli intr-o situatie aseminitoare
rezultdnd dintr-o procedurd similard reglementatd de legislatia sau reglementirile la nivel
national;

c) prestatorul a fost condamnat pentru o infractiune in legiturdi cu exercitarea
profesiei printr-o hotarare judecatoreasca definitiva;

d) prestatorul se afld in culpd profesionala gravd ce poate fi dovediti prin orice
mijloc de proba pe care Achizitorul il poate justifica;

e) impotriva prestatorul a fost pronuntatd o hotérare avand autoritate de lucru judecat
cu privire la frauda, coruptie, implicarea intr-o organizatie criminald sau orice alti activitate
ilegald in dauna intereselor financiare ale CE;

f) aparitia oricérei alte incapacitati legale care sa impiedice prestarea contractului ;

19.3 Dupa reziliere, achizitorul poate finaliza serviciile prin forte proprii si/sau cu
alte entitati.

19.4 Achizitorul va fi indreptatit sa rezilieze unilateral contractul printr-o notificare
de reziliere adresatd prestatorului cu 10 zile, inainte de data propusi pentru reziliere, in
conditiile in care se dovedeste ca prestatorul da sau se ofera sa dea (direct sau indirect) unei
persoane orice fel de mita, dar, favor, comision sau alte lucruri de valoare ca stimulent sau
recompensa pentru a actiona sau inceta sa actioneze in legatura cu contractul, sau pentru a
favoriza sau nu, a defavoriza sau nu, orice persoana care ale legatura cu contractul sau daca
oricare dintre membrii personalului executantului, agenti dau sau se ofera sa dea (direct sau
indirect), unei persoane, stimulente sau recompense, in modul scris in acest paragraf sau daca
se dovedeste ca prestatorul s-a angajat in activitifi de coruptie, frauda, in practici ilicite,
coercitive sau obstructioniste, in executia contractului.

In scopul prezentei clauze :

(a)"Practicile de Coruptie" se refera la oferirea, solicitarea sau promisiunea, in mod
direct sau indirect, a oricdrui avantaj necuvenit sau a oricdrui obiect de valoare cu scopul de a
influenta intr-un mod nepotrivit actiunea unui functionar public/oficial, sau amenintarea cu
vatamarea corporald a persoanei in cauzd, cu prejudicii aduse statutului, proprietatii,
drepturilor sau reputatiei, in legiturd cu orice proces de achizitionare din cadrul executiei
oricdrui contract cu scopul, pentru acea persoand, de a obfine sau piastra orice avantaje
necuvenite in cursul desfasuririi activititilor de afaceri;

(b)"Practicile de Fraudd" se referd la orice declaratie mincinoasi, orice act de
disimulare sau omisiune de date cu intentia sau in incercarea de a influenta in mod nepotrivit
procesul de achizitie sau executia unui contract, inclusiv o reprezentare inexacti, in
detrimentul achizitorului, sau care are scopul de a stabili preturi de licitatie la un nivel
necompetitiv privandu-l astfel pe achizitor de beneficiile unei competitii corecte si
transparente, si includ practici ilicite in care se angajeazd participantii sau
ofertantii/desemnati castigatori, un ofertant §i un consultant sau un reprezentant al
achizitorului sau o practica ce, in mod asumat sau in mod necugetat, induce in eroare sau
incearcd sd inducd in eroare o parte pentru a obtine un beneficiu financiar sau de alti natura
sau pentru a evita indeplinirea unei obligatii;

(c)"Practicile ilicite" se refera la intelegeri sau aranjamente stabilite intre doi sau mai
multi ofertanti, avand drept scop stabilirea de preturi de licitatie la un nivel artificial,
necompetitiv.  Ofertantilor/desemnati  céstigitori * li se recomandid s3i pistreze
confidentialitatea datelor ofertelor depuse in cadrul licitatiei. In conditiile in care doud sau
mai multe oferte prezintd similaritati semnificative, sau in cazul in care se constati plagiat



evident din partea unuia sau mai multor ofertanti/beneficiari ai adjudecirii, achizitorul va
constata un caz de practici ilicita iar respectivii ofertanti pot fi respinsi;

(d)"Practicile Coercitive" se refera la prejudiciile sau vitimarea, sau ameninfarea cu
prejudiciile sau vitimarea, in mod direct sau indirect, a unor persoane sau a proprietatilor
acestora cu scopul de a obstructiona participarea acestora in procesul de achizitie sau de a
obstructiona executia Contractului; si

(e)"Practicile Obstructioniste" se referd la: distrugerea in mod deliberat, falsificarea,
modificarea sau disimularea documentelor/probelor necesare in procesul de investigatie, sau
declaratii false ficute investigatorilor cu scopul de a obstructiona o investigatie efectuati de
catre achizitor in cazul unei acuzatii de practici de coruptie, fraudi, coercitive sau ilicite;
si/sau amenintdrile, hdrtuirea sau intimidarea oricarei parti cu scopul de a o impiedica si
dezviluie informatii privind investigatiile sau si continue investigatiile.

20. Comunicri

20.1 - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract,
trebuie si fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cat si in
momentul primirii.

20.2 - Comunicirile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail cu conditia
confirmdrii in scris a primirii comunicarii.

21. Limba care guverneazi contractul
Limba care guverneaza contractul este limba romana.

22. Legea aplicabild contractului
Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

Partile au inteles si incheie azi, ......................... , prezentul contract in 2 (doui)
exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Achizitor Prestator
Directia Generald de Asistentd Sociald e
si Protectia Copilului Caras-Severin
Director Executiv
Elena Amzoi

Director Executiv Adjunct Economic
Carmen Traia

Consilier Juridic
Andra Stefan



