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Nr. XIV 05.2019 Operator nr. 6372

ANUNT

Direclia Generald de Asisten{d Sociald gi Protec}ia Copilului Carag-Severin organizeazd concurs de
recrutare in zilele de 12 gi 14 iunie 2019, pentru ocuparea urmdtoarelor funclii publice de executie vacante:

- 4 funcfii publice de execufie vacante de inspector, clasa I, grad profesional principal la
Compaft imentul Asi sten{d M aternald;

- 1 funcfie publicl de execufie vacantl de inspector, clasa I, grad profesional principal la Serviciul de
Intervenlie in Regirn de Urgenla in Domeniul Asistenlei Sociale;

- I funcfie publicl de execufie vacantl de inspector, clasa I, grad profesional debutant la Serviciul de
lntervenlie in Regim de UrgenJa in Domeniul Asistenlei Sociale;

Conditiile de participare la concurs sunt:

Conditii generale.'.
- candidalii trebuie sa indeplineasca condiliile generale prevdzute de art. 54 din Legea nr. 18811999
privind Statutul funcfionarilor publici, republicatd, cu modihcdrile gi completdrile ulterioare.
Conditii spqqifiggi
1. Compartimentul Asistenld Maternald;

- studii universitare de licen{d absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lungd duratd, absolvite cu
diplomd de licenld sau echivalentd, in domeniul asistenlA sociala gi vechime in specialitatea studiilor absolvite -
minim 5 ani pentru inspector principal;

2. Serviciul de Intervenfie in Regim de Urgenld in Domeniul Asistenlei Sociale;
- studii universitare de licen{6 absolvite cu diplornd, respectiv studii superioare de lung6 durata, absolvite cu
diplomd de licen{6 sau echivalentd, in domeniul asistenld sociald gi vechime in specialitatea studiilor absolvite -
minim 5 ani pentru inspector principal;
- studii universitare de licen{6 absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lunga duratd, absolvite cu
diplomd de licentd sau echivalentd, in domeniul asistenla sociald,fbrd vechime in specialitatea studiilor absolvite
pentru inspector debutant;

Compartimentul Asistentb MaternalS:

1. colaboreazd,, in rcalizarea atribuliilor ce ii revin, cu personalul Direc{iei Generale de Asisten}d Sociald gi
Proteclia Copilului Carag-Severin, precum gi cu personalul celorlalte institulii/organisme publice sau private care
desfbgoarb activitdli in domeniul protecliei gi promovdrii drepturilor copilului;
2. identifica copiii aflali in situa{ie de risc de pe teritoriul jude{ului Carag-Severin, realizeazd, evaluarea ini{ial[,
evaluarea detaliata gi respectiv intocmegte raportul referitor la ancheta psihosociala a copilului aflat in situa1ie de
risc qi propune directorului executiv al Direc{iei Generale de Asisten}d Sociald qi Protec}ia Copilului Carag-
Severin, Cornisiei pentru Prgteclia Copilului Carag-Severin sau, dup[ caz, instantei judecatoregti stabilirea unei
misuri de proteclie speciala corespunzdtoare, in acest sens;
3. jine cont cu prioritate, in'recomandarea mdsurii de protec{ie speciald, de posibilitatea plasdrii copilului
impreuna cu fratii/surorile acestuia, dacd aceasta nu contravine interesului superior al copilului;
4. ia in considerare posibilitatea plasdrii copilului la un asistent maternal in afara comunit[1ii copilului numai in
cazul in care asistenlii maternali locali nu corespund nevoilor copilului;
5. intocmegte/revizuieqte planul individualizat de protecfie pentru fiecare copil, in conformitate cu prevederile
legale in vigoale;
6. asigurf, utilizarea corespunzdtoare a metodei managementului de caz;



7. dupd ce organismul decizional competent a stabilit o md,sur[ de protecfie speciald pentru un copil, la un asistent
maternal profesionist, are obliga{ia sd realizeze vizite, potrivit legislaJiei in vigoare, efectuarea fiecdrei vizite
confirmAndu-se prin intocmirea rapoartelor de monitorizare;
8. verificd gi reevalueazl., cel pu{in o datdla trei luni, imprejurdrile legate de instituirea mdsurii de protec{ie
speciald gi propune, dacd este cazul, Comisiei pentru Proteclia Copilului Carag-Severin sau instanJei judecdtoreqti,
modifrcarea sau incetarea rndsurii de protec{ie speciald;
9. realizeazd" evaluarea nevoilor copilului la intervale regulate;
10. orgatrzeazd., coordoneazd. gi monitorizeazlt aclivitdlile in care sunt implicati alli specialigti, atunci cAnd
nevoile copilului impun aceste interven{ii;
11. intocmegte convenlia de plasament pentru fiecare copil gi transmite copii ale convenliei de plasament
copilului care a implinit vdrsta de 10 ani, asistentului maternal profesionist, familiei copilului, precum gi altor
persoane fizice sau juridice prevdzute de lege, acolo unde nu este cazul, acest lucru se va consemna la dosarul
copilului;
12. asigurd menlinerea rela{iilor copilului cu familia sa sau cu orice alte persoane importante pentru viata
acestuial
13. cu consultarea asistentului naternal profesionist, a copilului, familiei gi prietenilor acestuia, coordoneazd
toate activitdJile referitoare la menlinerea rela{iilor, inclusiv frecvenla gi localizarea vizitelor gi supervizarea
necesard;
14. se asigurd c[ fiecare copil este inscris la un medic de familie, cd beneficiazd de consult medical la medicul de
familie/specialist gi cd are acces la o ingrijire medicald corespunzdtoare, inclusiv consiliere gi terapie, ingrijire
stomatologicd gi oftalmologicd, un regim alimentar adecvat gi informaJii despre un mod de via{d sindtos;
15. intocmegte, pdstreaza gi actualizeazd documenta{ia referitoare la situafia copiilor gi a familiilor/persoanelor
care benefi ci azd, de prestaliile acestui serviciu;
16. controleazd modul in care sunt respectate drepturile copiilor aflati in nevoie gi care sunt ingriji{i in familia
naturald sau substitutivd, acliondnd pentru prevenirea situaliilor care pun in pericol securitatea gi dezvoltarea
copilului gi inldturarea oribdror abuzuri;
17. furnizeazd familiei informaJiile privind tipurile de servicii de care poate beneficia;
18. pregdtegte integrarea/reintegrarea copilului in familia sa biologicd sau intr-o familie substitutivd temporard 9i
coordoneazd activitdfile privind reintegrarea copilului in familie;
19. identifrcd., evalueazd, gi pregategte persoane care pot deveni asistenli maternali profesionigti, in condiliile legii,
asigurAnd totoda6 snpravegherea acti vitdtii acestora;
20. efectueazd, o evaluare anuald a activitdtrii desfrgurate de cdtre fiecare asistent maternal profesionist iar, in
situalia apariliei unor incidente semnificative sau existenlei unor suspiciuni de abuz gi neglijare asupra copilului,
va asigura evaluarea activitd{ii asistentului maternal profesionist, chiar inainte de implinirea termenului de 1 an;
21. oferd consiliere qi sprijin asistentului maternal profesionist pentru indeplinirea obliga{iilor acestuia cu privire
la copil;
22. asigurd. asistenJa 9i sprijin persoanelor care au dobAndit capacitate deplind de exerciliu gi fa{d de care au fost
stabilite mdsuri de proteclie speciale, dacd acestea igi continua studiile, cel mult pAnd la implinirea de cdtre cei
vizali a vdrstei de 26 de ani;
23. sprijin[ tAndrul aflat in situalia incetdrii mdsurii de protec]ie speciald a plasamentului, furnizAndu-i toate
informaJiile despre sprijinul disponibil dupd incetarea mdsurii;

la Serviciul de Interventie in Regim de Urgentl in Domeniul Asistentei Sociale:
1. colaboreazd., in realizarea atribuJiilor ce ii revin, cu funcJionarii Direc{iei Generale de Asisten{d Sociald gi
Protectia Copilului Carag-Severin, precum gi cu personalul celorlalte institulii/organisme publice sau private care
desfbgoard activitd{i in domeniul protec}iei gi promovdrii drepturilor copilului;
2. intocmegte raporlul de evaluare inifiali a situafiei copilului gi familiei acestuia qi propune stabilirea unei mdsuri
de proteclie speciald, dacd este cazul;
3. intocmegte planul individualizat de proteclie imediat dupd prirnirea cererii de instituire a unei mdsuri de
protecJie special5 sau imediat dtrpd ce directorul executiv a dispus plasamentul in regim de urgenJd;
4. completeaz[ documentalia de la dosarul fiec[rei cauze gi solicitd toate informaJiile pe care le consider[
necesare pentru soluJionarea cazurilor pe care le are in lucru;
5. desfagoard activitAtri de informare, promovare gi corpunicare, la nivelul comunitd{ii, in domeniul prevenirii gi
combaterii situaliilor de violenJa asupra copilului gi respectiv de violen{a in familie, men}indnd un contact direct
cu comunitatea;
6. asigurd prestarea serviciilor de specialitate oferite copiilor aflaJi in situafie de risc, men{indnd un contact direct
cu comunitatea gi colabordnd permanent cu profesionigtii, autoritdtrile administraJiei locale, precum gi cu serviciile
de specialitate din cadrul relelei de intervenlie;



7' asigurd asistenld gi consiliere de specialitate pentru depdgirea situa{iilor de crizd qi solu{ionarea adecvatd acazurilor;
8' inregistreazd gi rnonitorizeazd sesizdrile prirnite, constituind gi actualizAnd permanent obazd.de date, in acest
sens, prin centralizar ea
9. asigurd, in regim d lce de urgenld suoracopilului gi violen{a in viciului telefoni ;;:;;consilierea telefonicd de specialitate necesard, in aces intervenind pro prinintermediul echipei mobile;
10. evalueazd"nevoile imediate ale beneficiarilor gi potenli
1 1. asigurd prin intermediul echipei mobile evaluarea efici tualiile de urgen{d;
12. inregistreazd gi evalueazd sesiz[rile referitoare la exp onstituind gi actualizdndpermanent obazd,de date, in acest sens, prin centraljzarei nute;
13' asigurd aplicarea metodei managementului de cazin toate cauzele pe care le instrumenteazd.,inspecial incazurile de violenJd asupra copilului 9i violentb in familie;
14' asiguri mdsurile necesare pentru realizarea.activitafilor de prevenire gi combatere a violenlei in familie,precum gi pentru acordarea serviciilor destinate victirnelor violenlei in farnilie gi agresorilor familiali;I urile de in judeJul Carag_Severin;I de risc cate in cazurile de violen{[ in familie gi indruma pdrfile cdtreS s/medie
17' acordd' persoanei adulte/copilului asistenJd qi sprijin pentru exercitarea dreptului sdu la exprimarea liberd aopiniei;
18' determind' pozi\ia copilului capabil de discerndmAnt cu privire la masura de protec{ie speciald propus[,

pt pi de drept;
unitdlile sanitare de pe razajudeJului Carag_severin qi
i copilului in familia nalurald

iv, de ocrotirea pdrin{ilor lor, sau a celor care, in vederea
ora;

ie de risc de abandon;
22' comunicd operatorului orice modificare survenitd cu privire la conlinutirl eviden1elor DirecJiei Generale deAsisten{a Sociald gi Protec}ia copilului carag-Severin, in scopul transpunerii corecte pe terminal gi al actualiz6riiinforma{iilor;

lizarea co anagementului de cazpentru copiii exploatali prin muncb;
Ilizarea c slanagementului de iaz pentru copiii victiml ale traficului gi
ale altor oriul 4ltor state, repatriali ca minori neinsoJi{i sau returnali cu

25' line evidenla intrevederilor/convorbirilor telefonice avute, anexAnd la dosarelor copiilor rapoartele devizitS'lintrevedere/convorbire telefonicd ?ntocmite Ei completdnd Registrul de evid'enld al deplasdrilor, in cazuldeplasdrilor in teren;
26' comunicd date, cu avizul superiorilor ierarhici, compartirnentului Strategii, programe, Monitorizare,Incluziune gi Proiecte in Asistenld Sociald;
27' ptezintd gefului de serviciu, spre verificare qi avizare, documentalia care va fi comunicat6 Comisieipentru ProtecJia Copilului Carag-Severin, altor institufii/organisme puuti.. sau private de cdtre serviciul
din care face parte;

l ConstituJiaRomdniei, republicatd;
t 

\:::::::188/1999 
privind statutul funclionarilor publici, republicatd, cu modificdrile si completdrile

ultenoare:
3. Legea nr' 712004 priviird Codul de conduitd a funclionarilor publici, republicatd;4' Legea nr' 212/2004 privind protec{ia gi promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modific[rile gi

completdrile ulterioare;
5' Hotdrdrea Guvernului nr.67912003 privind condiliile de oblinere a atestatului, procedurile de atestare sistatutul asistentului maternal profesionist:
6' ordinul nt' 2612019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip
j. :t""::lj:-o'otec!ie 

sPeciala;
organizare gi funclionare al DirecJiei Generale de Asisten{d Sociald gi
n, aprobat prin Hotdrarea consiliului Judefean carag-Severin nr.

Compartimentul Asistentl Maternali:



1. ConstituJia Romdniei, republicatd;
2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,republicatd, cu modificarile si completdrile

ulterioare;
3. Legea nr.112004 privind codul de conduita a funcJionarilor publici;
4' Legeanr.21212004 privindprotecliaqipromovareadrepturilorcopilului,republicatd,cumodificdrilesi

completdrile ulterioare.
5' Legea nt.211 12003 pentru prevenirea gi combaterea violenlei in familie, republicatd.
6' Hotdrdrea Guvernului 4912011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea gi intervenfia in

echipa multidisciplinard qi in re{ea in situaliile de violenla asupra copilului gi de violenfd in familie gi a
Metodologiei de intervenfie multidisciplinard gi interinstitulionald privind copiii exploaiali gi aflali in
situafii de risc de exploatare prin munc6, copiii victime ale traficului de persbane, p.""u- s,i copiii rom6ni

migranli victirne ale altor forme de violenfd pe teritoriul altor state.
7. Anexa nr. 1 la Regulamentul de organizare gi func{ionare al Direc}iei Generale de Asisten}d Sociald gi

Proteclia Copilului Carag-Severin, aprobat prin Hotardrea Consiliului Judelean Carag-Severin nr.
139/20t8.

Dosarele de concurs ale
candidalilor se vor depune la sediul DirecJiei Generale de Asisten{a Sociald gi Protec{ia Copilului Caraq-Severin
din Regi{a, Aleea Trei Ape, nr. 4, et. 3 - Serviciul Resurse Umane, in termen de 20 zile de la publicarea anuntului
in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea a III-a, respectiv pAna in data de 03 ,06.2019, ora 1 530.

Relalii suplimentare la numdrul de telefon 02551224302, persoana de contact- DianaLaIa- inspector.

- formularul de inscriere, conform anexei nr. 3 la H. G. nr. 61ll2008,modificati;
- copia actelor de identitate (dupdcaz, certificat casdtorie);
- copiile diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente cdre atestd efectuarea unor specializdri si
perfecliondri;
- copia carnetului de muncd sau, dupd caz, adeverir4d care sd ateste vechimea in muncd gi dupd caz,in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii funcliei publice;
- cazieruljudiciar;
- adeverinJd care sb ateste starea de sdndtate eorespunzltoare, eliberatb de medicul de familie, cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului;
- aviz psihologic;
- curriculum-vitae, modelul comun european;

- dosar olic.


