ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
CONSILIUL JUDETEAN
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

mun. Resita, al. Trei Ape, nr. 4, cod 320191
tel: 0255/224302; fax: 0255/217048; e-mail: dgaspces@rdslink.ro

DISPOZITIE
privind efecturarea procedurii de selectie parteneri in vederea depunerii unui proiect in cadrul
programului “Capacity building in the area of rights of the child — putting in place robust national or
regional integrated mechanism to support children ageing out of/leaving alternative care™ finantat de
citre Comisia Europeana

Directorul executiv al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Caras-Severin;

Viézand referatul nr. 2162/14.05.2018 al Compartimentului Asistentd Persoane cu Handicap si
persoane Vérstnice;

Vazénd dispozitiile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, cu modificarile ulterioare

Vazand prevederile art. 34 din Anexa la Hotdrdrea Guvernului nr. 93/2016 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind
gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020 ;

In temeiul prevederilor art. 7, precum si art. 20 alin. 1-3 lit. "a" si lit. ,,g”, din Anexa nr. 1 la
Hotérarea Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 123/22.06.2017 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al aparatului propriu al Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului Caras-Severin, a Regulamentelor de organizare si functionare ale structurilor rezidentiale
fara personalitate juridicd din cadrul Directiei, precum §i a Regulamentelor de organizare si
functionare ale serviciilor sociale cu personalitate juridicd din subordinea Directiei, cu modificirile si
completdrile ulterioare,

DISPUN:

Art. 1: Se aprobd efecturarea procedurii de selectie parteneri in vederea depunerii unui proiect
in cadrul programului “Capacity building in the area of rights of the child — putting in place robust
national or regional integrated mechanism to support children ageing out of/leaving alternative care”
finantat de cédtre Comisia Europeana.

Art. 2: Se aprobd Anexa 1 la prezenta dispozitie care cuprinde Anuntul de Selectie Parteneri,
care va fi publicat pe site-ul institutiei.

Art. 3: Se aprobd Anexa 2 la prezenta dispozitie care cuprinde Procedura de selectie parteneri
transnationali.

Art. 4: Se aprobd Anexa 3 la prezenta dispozitie care cuprinde Comisia de selectie parteneri
transnationali.

Art.  5: Se aprobd Anexa 4 la prezenta dispozitie care cuprinde modelul de Fisa Partenerului,

Art. 6: Se aprobd Anexa 5 la prezenta dispozitie care cuprinde modelul de Declaratie pe
proprie raspundere a reprezentantului legal.

Art. 7: Anexele 1-5 fac parte componenta a prezentei dispozitii.

Art. 8: Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza domnisoara Ardelean
Corina, precum si persoanele nominalizate la Anexa 3.
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Art. 9: Prezenta dispozitie poate fi contestatd, in termen de 30 de zile de la comunicare, la
Tribunalul Caras-Severin.

Art. 10: Dispozitia se comunic:
- persoanelor nominalizate la art. 6.
- se publici pe site-ul propriu Anexele 1-5 la prezenta dispozitie.

DIRECTOR EXECUTIV,
Elena Amzoi
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Anexa 1 la Dispozitia nr. g 43/20/ g

Anuntul de Selectie Parteneri

Directia de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Caras-Severin anunta demararea procesului
de selectie de parteneri din comunitatea europeana si Islanda, in vederea aplicarii si implementarii unui
proiect finantat prin Comisia European ce vizeaza consolidarea capacititilor in domeniul drepturilor
copilului - punerea in aplicare a unor mecanisme nationale sau regionale integrate pentru a sprijini
imbdtrinirea copiilor / parasirea sistemului public.

Bugetul proiectului va avea o valoare cuprinsa intre 75.000 euro — 300.000 euro.

Proiectul aflat in stadiul de dezvoltare are ca scop dezvoltarea mecanismelor si metodelor
aplicate in vederea sprijinirii tinerilor aflati in prag de parasire a sistemului public de suport.

Pentru a ne putea atinge obiectivul ales, am decis asupra unei serii de obiective specifice dupa
cum urmeaza:

- Sporirea atentiei asupra nevoilor tinerilor aflati la varsta parasirii sistemului public.

- Dezvoltarea competentelor si abilitatilor profesionale ale personalului direct angrenat in lucrul
cu tinerii din sistemul public.

- Aplicarea mecanismelor nationale si regionale integrate pentru a sprijini imbatranirea copiilor.

- Elaborarea unui ghid cu metode si bune practici ce vor sustine implementarea mecanismelor la
nivel de regiune.

In cadrul proiectului, ne-am propus o serie de activitati care sa ofere coeziune si directive in
atingerea obiectivelor stabilite. Astfel, proiectul pe care dorim sa il elaboram are o durata totala de 12
luni, timp in care vom implementa urmatoarele activitati:

1) WP Management — Aceasta activitate vizeaza buna implementare a proiectului pe toata durata
acestuia, coordonarea intregului proiect, intalniri cu partenerii din proiect, monitorizarea si evaluarea
activitatii, dar si risk management in cazul situatilor extraordinare.

2) WP Implementation — In cadrul acestui pachet de activitati sunt gandite o serie de masuri care sa
asigure insusirea si implementarea de masuri nationale si regionale integrate care sa sprijine
imbatranirea si parasirea sistemului public social. Subactivitatile incluse aici sunt: organizarea unui
curs de perfectionare cu membrii tuturor partenerilor pentru dezvoltarea compenteleor si insusirea
masurilor de sprijin, O perioada de monitorizare si implementare, perioada pilot, intr-un grup restrans
a metodelor dezvoltate, organizarea unei sesiuni de evaluare cu participantii din cursul de perfectionare
dupa finalizarea perioade de monitorizare si implementare pilot si elaborarea unui ghid cu masuri si
modalitati de aplicare bazat pe evaluarea din perioada pilot.

3) WP Communication and Dissemination — In cadrul acestui pachet de activitati dorim crearea unui
dialog atat cu partenerii din proiect, dar si cu partenerii regionali relevanti, pentru a-i implica in toate
etapele proiectului si pentru a maximiza impactul pe termen mediu si lung. Subactivitati incluse aici
sunt: Eveniment de lansare a proiectului, Campanie de informare parteneri regionali, Elaborarea si
diseminarea ghidului cu masuri si modalitati de aplicare, dezvoltat in WP Implementaiton, Transfer de
know-how printr-o serie de intalniri in regiune.

DIRECTOR EXECUTIV,
Elena Am;
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Anexa 2 la Dispozitia nr. g 9.9/4/@/5

Procedura de selectie parteneri transnationali

in cadrul Programului“Capacity building in the area of rights of the child — putting in place robust
national or regional integrated mechanism to support children ageing out of/leaving alternative care”
finantat de citre Comisia Europeand

in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.40/2015 privind gestionarea financiari a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020 cu completdrile si modificarile
ulterioare, DGASPC C-S anunti organizarea unei proceduri de selectie a partenerilor interesati pentru
incheierea unui Acord de Parteneri in vederea elaborarii si depunerii unei cererii de finantare aferente
implementarii unui proiect in cadrul Programului*“Capacity building in the area of rights of the child —
putting in place robust national or regional integrated mechanism to support children ageing out
of/leaving alternative care” finantat de citre Comisia Europeana.

Proiectul aflat in stadiul de lucru are ca scop dezvoltarea mecanismelor si metodelor
aplicate in vederea sprijinirii tinerilor aflati in prag de parasire a sistemului public de suport.

Obiectivele specifice:

- Sporirea atentiei asupra nevoilor tinerilor aflati la varsta parasirii sistemului public.

- Dezvoltarea competentelor si abilitatilor profesionale ale personalului direct angrenat in lucrul
cu tinerii din sistemul public.

- Aplicarea mecanismelor nationale si regionale integrate pentru a sprijini imbatranirea copiilor.

- Elaborarea unui ghid cu metode si bune practici ce vor sustine implementarea mecanismelor la
nivel de regiune.

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineascd partenerul pentru a fi selectat in
vederea constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru viitorul proiect, sunt
specificate in linkul can s
ort children ageing out of/leaving allemative care.

Neindeplinirea acestor cerinte si a criteriilor de eligibilitate determini respingerea
oricarei candidaturi.
Principalele activitiiti ale proiectului in aceastd etapd sunt:
I Managementul proiectului
- coordonarea activitatilor derulate in parteneriat;
- intalniri de lucru cu partenerii;
- managementul financiar.
II Comuniecare si diseminare
- lansarea proiectului;
- campanii de informare regionald
- elaborarea si diseminarea ,, Masuri de sprijin pentru copii si tinerii din sistemul de protectie al
copilului”

- intalniri regionale pentru diseminarea rezultatelor
III Implementare
- proces selectate specialisti;
- organizare ,, Training in masuri de sprijin pentru copii si tinerii din sistemul de
protectie al copilului”
- implementare ,, Masuri de sprijin pentru copii i tinerii din sistemul de protectic al
copilului”
- intalnire evaluare ,,Masuri de sprijin pentru copii si tinerii din sistemul de protectie
al copilului”
- elaborare Ghid ,, Masuri de sprijin pentru copii si tinerii din sistemul de protectie
al copilului”.



Scrisorile de intentie, Fisa Partenerului si Declaratia pe proprie rispundere a
reprezentantului legal se transmit pe adresa de e-mail dgaspces@rdslink.ro pand in data de 29.05.2018,

urménd ca rezultatul evaludrii s fie comunicat pan3 in data de 30.05.2018 ora 10.00.

Criterii de selectie

Punctaj maxim

1. Capacitatea operationali si financiari

50 puncte

1.1. Resurse umane:

40 puncte

1.1.1 Minim trei experti cheie cu experienti in tipul de activitate asumat
( dovedit prin CV) propusi pentru activititile proiectului (doar experti cu
studii superioare).

1 expert — 2 puncte

2 experti — 7 puncte

Mai mult de 3 experti — 20 puncte

20 puncte

1.1.2 Evaluarea calitativi a experientei din CV

Nivel scizut

Expertii propusi au experientd dovedita in activitdtile proiectului de minim
2 ani — 5 puncte

Nivel mediu

Expertii propusi au experientd dovedita in activititile proiectului de peste
2 ani — 10 puncte

Nivel inalt

Expertii propusi au experientd dovedita in activitatile proiectului de minim
3 ani — 20 puncte

20 puncte

1.2 Situatia financiard (suma cifrei de afaceri/veniturilor in ultimii 3 ani) este
relevantd pentru derularea proiectului (mai putin entitatile publice)

10 puncte

2 Capacitatea profesionali

30 puncte

2.1 Dovada implementdrii unor proiecte cu finantare europeani de citre
partener

30 puncte

3 Contributia partenerului la activitiitile proiectului

20 puncte

3.1 Capacitatea de a participa la minim doud activititi - 5 puncte
3.2 Capacitatea de a participa la mai mult de doud activititi — 15 puncte

TOTAL

100 PUNCTE

DIRECTOR EXECUFIV,
Elena Afazol _*




Anexa nr. 3 la Dispozitia nr. g 4%0 Y/, 5

Comisia de selectie parteneri transnationali

1. | Ardelean Corina Presedinte
2, Enache Georgeta Membru
3. Laudacescu Viad Membru

DIRECTOR EXECYTIV;;~.
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FISA PARTENERULUI

Anexa nr. 4 la Dispozitia nr. g;’jp/pdp /K

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscald

Numadr de inregistrare in Registrul
Comertului

Nr. de la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii

Cifra de afaceri

Date de contact(adres3, fel., fax,
e-mail)

Persoana de contact(nume, pozifia
in organizatie)

Tema de proiect pentru care
aplica

Descrierea activititii organizatiei,
relevanti pentru acest proiect

Acreditari/autorizatii relevante

Activitatea /activititile din cadrul
proiectului in care doriti sd vi
implicati(conform Ghidului)

Resurse umane

Finantari anterioare (informatii si detalii privind asistenta financiard nerambursabild primitd in ultimii
ani, raportatd la data depunerii cererii de finantare din fonduri publice sau alte surse financiare de

cdtre partener)

Pentru fiecare proiect relevant, mentionati:

Titlul proiectului (conform
contractului de finantare)

ID-ul  proiectului  (acordat de
institutia finantatoare)

Calitatea avutd in cadrul proiectului
(solicitant sau partener)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementérii proiectului

Rezultatele partiale sau finale ale
proiectului

Valoarea totald a proiectului

Sursa de finantare (bugetul de stat,
local, surse externe nerambursabile,




surse externe rambursabile)

Numele institutiei finantatoare

Nota

Rubricile vor fi integral completate.

Informatiile furnizate se conmsiderd a fi conforme cu realitatea §i asumate pe propria rdspundere de
reperezentantul legal.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data:
Semnétura:
Stampila

DIRECTOR EXECUTIV,

Elena ﬁmidi'



Anexanr. 5 la Dispozitia nr. g 49)/20 / g

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
referitoare la respectarea Regulilor generale privind partenerii

in cadrul “Capacity building in the area of rights of the child — putting in place robust
national or regional integrated mechanism to support children ageing out of/leaving
alternative care”

Subsemnatul(a), cu domiciliul identificat
prin , In calitate de reprezentant legal al , cu sediul in
, in vederea participarii in calitate de partener la pregétirea unui proiect in cadrul
“Capacity building in the area of rights of the child — putting in place robust national or
regional integrated mechanism to support children ageing out of/leaving alternative care”,
sub sanctiunea excluderii din procedurd si a sanctiunilor aplicate faptei de fals in acte publice ca
societatea pe care o reprezint respecta Regulile impuse la criteriile :

e Eligibility criteria
e [Exclusion criteria
e Selection criteria

Nume si prenume:
Semnitura si stampila......cccceerveenns
Data:

DIRECTOR EXECUTIV,
Eleny( Bigol ', " 2)




